
Витяг із протоколу № 9 

засідання кафедри менеджменту та адміністрування від  30.01.2026 р. 

 

Присутні: зав.каф.проф. Кінаш І.П., проф. Полянська А.С., проф. Кісь С.Я., 

Запухляк І.Б., доц. .Галюк І.Б., доц. Вербовська Л.С., доц.Тараєвська Л.С., 

доц. Боднар Г.Ф., доц. Ставнича Н.І., доц. Петрина М.Ю., доц. Микитюк 

Н.Є., доц. Станьковська І.М., доц. Кісь. Г.Р., доц. .Кочкодан В.Б., доц.Савчук 

С.В., ас. Берлоус М.В., зав.каб. Олексюк О.І. 

 

 

Порядок денний: 

2. Про результати опитування учасників освітнього процесу ОП 

«Менеджмент»  першого (бакалаврського) рівня вищої освіти.  

 

 

СЛУХАЛИ: гаранта ОП бакалаврського рівня д.е.н., проф. Кінаш І.П., яка 

повідомили, що відповідно до наказу ректора № 126 від 28.11.2025р. 

проведено опитування учасників освітнього процесу. Дане опитування 

засвідчили належний рівень підготовки фахівців. Всі учасники освітнього 

процесу задоволені та позитивно оцінили діючі ОП першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти. 

Отримано  пропозицій тільки від здобувачів освіти, зокрема:  

- ОК Вступ до фаху – ширше використовувати інтерактивні 

методи навчання, зокрема тренінги, симуляції, ділові ігри, аналіз 

практичних кейсів, групові вправи, спрямовані на розвиток комунікативних 

навичок і критичного мислення. 
- ОК Управління персоналом – розширити  практичну складову 

через виконання завдань із SWOT-аналізу, а також доповнити дисципліну 

окремим змістовним модулем, присвяченим сучасним теоріям мотивації 

персоналу та  їх практичному застосуванню в  управлінні бізнесом 
 

УХВАЛИЛИ: 

1. Результати опитувань учасників освітнього процесу ОП «Менеджмент»  

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти визнати позитивними. 

Пропозиції взяти до уваги. Посилити співпрацю із студентами з метою 

ширшого залучення здобувачів до опитування 

 

 

      Зав. кафедри                     Ірина КІНАШ 

 

       Секретар                                                Олександра Олексюк 

 

 
 


