
План-графік  

впровадження заходів, направлених на усунення виявлених недоліків та зауважень під час акредитації освітньої програми  

7329Підприємництво, торгівля та біржова діяльність  

спеціальності 076Підприємництво та торгівля на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти 

№ з/п 
Назва критерію / 

підкритерію 
Рекомендація ЕГ Рекомендація ГЕР Заходи щодо удосконалення ОП 

Терміни 
виконання 

Відповідальні 
особи / підрозділ 

1 
Проектування та 
цілі освітньої 
програми 

Відсутні 

ГЕР рекомендує розширити перелік активних 
форм і методи навчання за рахунок бізнес-
симуляцій, воркшопів різних типів, 
запровадження концепції «Learningcommunity» 
за рахунок використання потенціалу НПП, що 
вільно володіють іноземною мовою та можуть 
реалізовувати подібні технології для наближення 
здобувачів до сучасного бізнес-середовища не 
тільки в Україні та за її межами тощо.  

При викладанні дисциплін 
застосовувати на практичних 
заняттях інтерактивні методи 
навчання (зокрема, кейс-
методи, дискусії, диспут), які 
передбачають рішення 
завдань командною роботою. 

Постійно 
 
 

НПП, гарант 
ОП, відділ 
міжнародного 
співробітницт
ва 
 

В контексті наведених ЕГ фактів співпраці 
ІФНТУНГ з іноземних ЗВО шляхом підписанні 
угод та наявній синхронізації ОП з подібними чи 
аналогічними програмами (нажаль відповідні 
факти у звіті ЕГ не наведені) ГЕР рекомендує 
Гаранту та робочій групі ОП протягом терміну 
реалізації ОП запровадити на рівні бакалавра 
програму подвійних дипломів. 

Здійснити заходи щодо 
підписання відповідних угод 

30.06.2024 гарант ОП, 
відділ 
міжнародного 
співробітницт
ва 

2 
Структура та 
зміст освітньої 
програми 

Відсутні 

Для кращого сприйняття логічної послідовності 
викладу ОК обов’язкового блоку, що забезпечує 
набуття програмних компетентностей та 
досягнення ПРН, робочій групі на чолі з 
Гарантом, в процесі щорічного оновлення та 
удосконалення ОП (протягом 2023-2024 н.р.), 
внести корективи до структуро-логічної схеми 
підготовки здобувачів вищої освіти за означеною 
ОП, шляхом вилучення вибіркових ОК 

Внести корективи до чинної редакції 

ОП  

31.12.23 Гарант ОП, 
робоча група 

Вилучити з ОП таблицю 4.2. «Матрицю 
відповідності програмних компетентностей 
вибірковим компонентам ОП» та таблицю 5.2 
«Матрицю відповідності програмних результатів 
навчання вибірковим компонентам ОП» 

Внести корективи до чинної редакції 

ОП  

 
31.12.23 

Гарант ОП, 
робоча група 

Переглянути, внести корективи до переліку 
внутрішніх нормативних документів ІФНТУНГ 
(розділ IV ОП «Наявність системи внутрішнього 
забезпечення якості вищої освіти») та зазначити 
чинні редакції внутрішніх нормативних 
документів ІФНТУНГ, зокрема, вилучити з 
переліку «Тимчасового положення про 
організацію освітнього процесу в ІФНТУНГ» від 
25.02.2019 року тощо 

Внести корективи до чинної редакції 

ОП 

31.12.23 Гарант ОП, 
робоча група, 
 

Розділ IV ОП після переліку внутрішніх Внести корективи до чинної редакції 31.12.23 Гарант ОП, 



  

№ з/п 
Назва критерію / 

підкритерію 
Рекомендація ЕГ Рекомендація ГЕР Заходи щодо удосконалення ОП 

Терміни 
виконання 

Відповідальні 
особи / підрозділ 

нормативних документів до тексту внести 
корективи: 1. «ОП розробляється проектною 
групою на чолі з керівником, з урахуванням 
вимог чинного СВО (за його відсутності вимог 
НРК) та професійного стандарту (за наявності)…. І 
далі по тексту; 2. На початку процедури Гарант з 
робочою групою забезпечує врахування поточних 
змін СВО (за його відсутності вимог НРК) та 
професійних стандартів (за наявності) і далі по 
тексту ….. 

ОП робоча група, 
 

Привести у відповідність, зазначені у РНП ОК, 
програмні компетентності та ПРН вимогам СВО 
076 – табл 2 Матриця відповідності визначених 
Стандартом результатів навчання та 
компетентностей зі спеціальності 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова 
діяльність». 

Внести корективи до чинної редакції 

ОП 

31.12.23 Гарант ОП, 
робоча група, 
 

3 

Доступ до 
освітньої 
програми та 
визнання 
результатів 
навчання 

 Робочій групі на чолі з Гарантом під час 
поточного оновлення ОП розробити Правила 
прийому на навчання за ОП 076, які б 
враховували особливості самої освітньої програми  

Правила прийому затверджуються 

МОН України 

  

З причини виявлення неповного розуміння 
студентами поняття “неформальна освіта” ЕГ 
рекомендує в межах заходів, присвячених 
знайомству здобувачів вищої освіти з 
особливостями освітнього процесу та 
відповідними нормативними документами, які 
регулюють ці процеси, посилити рівень 
їхнього розуміння відмінностей між 
формальною, неформальною та 
інформальною освітою. 
 

Провідним викладачам наводити чіткий опис 
процедур зарахування результатів 
запропонованих дистанційних курсів у РНП та 
проводити роз’яснювальну роботу зі здобувачами 
вищої освіти стосовно можливості отримання 
результатів навчання у 
неформальній/інформальній освіті на постійній 
основі. 
 

Провідним викладачам 
наводити чіткий опис 
процедур зарахування 
результатів запропонованих 
дистанційних курсів у РНП у 
редакції 2023 року та 
проводити роз’яснювальну 
роботу зі здобувачами вищої 
освіти стосовно можливості 
отримання результатів 
навчання у 
неформальній/інформальній 
освіті 

31.08.23 та 
постійно 

НПП та 
гарант ОП 

4 

Навчання і 
викладання за 
освітньою 
програмою 

Відсутність фактів залучення НПП та 
здобувачів до виконання НДР за підтримки 
державного бюджету, Національного фонду 
досліджень України або участі у міжнародних 
грантових проєктах з відповідним 
фінансуванням. Рекомендуємо: посилити 
мотивацію ЗО та НПП щодо участі у науковій 
та освітній діяльності за кошти міжнародних 
грантових програм та спеціалізованих 
державних фондів. НПП активніше 
самостійно долучитись до пошуку 
індивідуальних грантових програм для ЗО, 
посилити активність щодо участі у 
міжнародних грантових проєктах та залучення 

 

Розробити програму 
стимулювання НПП щодо 
участі у науковій та освітній 
діяльності за кошти 
міжнародних грантових 
програм та спеціалізованих 
державних фондів. 

 
31.12.23 
 
 
 
 
 
 

Ректорат, 
навчальний 
відділ 



  

№ з/п 
Назва критерію / 

підкритерію 
Рекомендація ЕГ Рекомендація ГЕР Заходи щодо удосконалення ОП 

Терміни 
виконання 

Відповідальні 
особи / підрозділ 

інвестицій у освітньо-науковий процес 
кафедри та ЗВО в цілому. 
 Відділу забезпечення якості освіти та /або 

відповідальним за розробку та поновлення 
внутрішніх нормативних документів ІФНТУНГ до 
кінця 2022-2023 н.р. переглянути та внести 
корективи у Положення про систему поточного та 
підсумкового контролю, оцінювання знань та 
визначення рейтингу студентів 
(https://cutt.ly/q3zBl07) на відповідність поточних 
змін у законодавстві (зокрема, Розділ 2 підрозділ 
А (стор.4) «…..відповідна кафедра з урахуванням 
робочих програм дисциплін, складених згідно з 
кредитно-модульною системою організації 
навчального процесу – (КМСОНП)» (лист МОН 
України від 26.02.2010 р. № 1/9-119) 

Переглянути та внести 
корективи у Положення про 
систему поточного та 
підсумкового контролю, 
оцінювання знань та 
визначення рейтингу 
студентів 

31.12.23 Відділ 
забезпечення 
якості освіти, 
Навчальний 
відділ 

 Провідним викладачам внести доповнення до 
РНП ОК в частині пре- та пост реквізитів ОК 
відповідно до структурно-логічної схеми 
підготовки фахівців за оП076, опису критеріїв 
оцінювання за окремими видами навчальної 
діяльності здобувачів вищої освіти з наступного 
2023-2024 н.р. та вести роз’яснювальну роботу 
серед ЗВО на постійній основі. 

Внести доповнення до РНП 
ОК в частині пре- та пост 
реквізитів ОК відповідно до 
структурнологічної схеми 
підготовки фахівців за оП076, 
опису критеріїв оцінювання 
за окремими видами 
навчальної діяльності 
здобувачів вищої освіти 

31.08.23 НПП, гарант 
ОП 

5 

Контрольні 
заходи, 
оцінювання 
здобувачів вищої 
освіти та 
академічна 
доброчесність 

Виявлено, що студенти під час інтерв’ювання, 
окрім плагіату, не змогли згадати у повному 
обсязі перелік порушень академічної 
доброчесності. ЕГ рекомендує посилити 
популяризаційну діяльність з питань 
академічної доброчесності серед здобувачів, 
особливо, що стосується усвідомлення ними 
таких форм її порушення, як списування, 
фальсифікація, фабрикація. Наприклад, 
запровадження тижня академічної 
доброчесності, в рамках якого проведення 
ділових ігор або розгляд кейсів з ідентифікації 
фактів порушення або дотримання 
академічної доброчесності. 

 

посилити популяризаційну 
діяльність з питань 
академічної доброчесності 
серед здобувачів, особливо, 
що стосується усвідомлення 
ними таких форм її 
порушення, як списування, 
фальсифікація, фабрикація 
через запровадження тижня 
академічної доброчесності, 

31.05.24 Відділ 
забезпечення 
якості освіти, 
гарант ОП, 
НПП 

 

ГЕР рекомендує Гаранту та робочій групі під час 
щорічного оновлення ОП протягом наступного 
2023-2024 навчального року переглянути і 
доповнити Програму атестаційного екзамену ОП 
освітніми компонентами, які забезпечують 
набуття програмних компетентностей та ПРН 
дотичних до торгівлі та біржової діяльності; 
навести зразки тестових запитань і комплексної 
трирівневої задачі. 

Переглянути і доповнити 
Програму атестаційного 
екзамену ОП освітніми 
компонентами, які 
забезпечують набуття 
програмних компетентностей 
та ПРН дотичних до торгівлі 
та біржової діяльності; 
навести зразки тестових 

31.05.24 Гарант та 
робоча група 



  

№ з/п 
Назва критерію / 

підкритерію 
Рекомендація ЕГ Рекомендація ГЕР Заходи щодо удосконалення ОП 

Терміни 
виконання 

Відповідальні 
особи / підрозділ 

 запитань і комплексної 
трирівневої задачі. 

6 

Людські 
ресурси 
 

Виявлено відсутність системності у зустрічах 
здобувачів із зовнішніми стейкхолдерами. За 
результатами експертизи ЕГ рекомендує 
посилити практику залучення представників 
академічної спільноти, експертів галузі та 
професіоналів-практиків із зарубіжних ЗВО до 
реалізації освітнього процесу на ОП на 
системних засадах. А також вжити заходів з 
метою забезпечення системності залучення 
зовнішніх стейкхолдерів до гостьових лекцій 
(практичних, лабораторних, семінарських 
тощо) під час реалізації освітнього процесу на 
ОП. ЕГ вважає, що запропоновані 
рекомендації дозволять посилити ОП. 

 

На системній основі 
залучено ФОП Лозінська 
Л.Д. 
Продовжити практику 
залучення представників 
академічної спільноти, 
експертів галузі та 
професіоналів-практиків 

постійно Завідувач 
кафедри, 
гарант ОП, 
НПП 
кафедри 

 

ГЕР звертає увагу на доцільність використання 
потенціалу НПП, що володіють іноземною мовою 
на рівні В2, для запровадження викладання ОК 
двома мовами (українською та англійською), що 
позитивно може позначитися на сприйнятті ОП 
потенційними абітурієнтами. 

Здійснити заходи щодо 
обговорення питання з 

стейхолдерами щодо 
впровадження в ОП ОК що 

викладаються англійською 
мовою 

30.06.2024 Гарант та 
робоча група 

7 
Освітнє середовище 
та матеріальні 
ресурс 

1. Розширити забезпечення ОП екземплярами 
навчально-наукової літератури іноземного 
видавництва та посилити наповненість 
бібліотечного фонду навчально-науковими 
виданнями, напрацьованими представниками 
наукової спільноти з інших українських та 
закордонних ЗВО, а не лише авторства НПП, 
що реалізують ОК на даній ОП 

Провідним викладачам сприяти наповненню 
бібліотечного фонду навчально-науковими 
виданнями українських та закордонних ЗВО на 
постійній основі;  
 

Сприяти наповненню 
бібліотечного фонду 
навчально-науковими 
виданнями українських та 
закордонних ЗВО 

Постійно  НПП, 
адміністрація 
бібліотеки 

2. Розробити та подати на офіційному сайті 
психологічної служби ЗВО електронну 
реєстраційну форму для учасників освітнього 
процесу, які потребують психологічної 
підтримки, консультування або діагностики з 
метою налагодження більш-результативних 
комунікаційних зв’язків між зацікавленими 
сторонами та забезпечення ефективнішого 
психологічного супроводу реалізації 
освітнього процесу на ОП. Оскільки на ОП 
реалізується заочна форма навчання, яка є 
популярною в тому числі серед ЗО з дітьми, ЕГ 
рекомендує розробити комплекс заходів щодо 
формування соціальної, організаційної, 
інформаційної та інших форм підтримки 
здобувачів вищої освіти з дітьми, як однієї із  

Психологічній службі ІФНТУНГ розглянути 
можливість розміщення на офіційному сайті 
електронної реєстраційної форми для учасників 
освітнього процесу, які потребують психологічної 
підтримки. 
 

Розміщення на офіційному 
сайті електронної 
реєстраційної форми для 
учасників освітнього процесу, 
які потребують психологічної 
підтримки. 
 

01.10.23 Психологічна 
служба 
ІФНТУНГ 

 




