
АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 
ДИСЦИПЛІНА 

«Контролінг у 

бізнесі» 
 

Дисципліна вільного вибору 

Другого (магістерського) рівня вищої освіти 

з кафедрального каталогу  

Спеціальності: 051 – Економіка 

Мова викладання: Українська 

Кількість студентів, які можуть 

одночасно навчатися (мінімальна - 

максимальна): 

5-50 

Семестр, в якому викладається: 2 

Кількість:  

кредитів ЄКТС 

академічних годин (вказати окремо 

лекції, лабораторні заняття, практичні 

заняття, самостійна робота тощо) 

кредитів ЄКТС – 3 (90 год.) 

 лекції - 14 год., практичні заняття - 16 год., самостійна 

робота - 60 год. 

Форма підсумкового контролю та 

наявність індивідуальних завдань: 
Диференційований залік 

Кафедра, що забезпечує викладання: Прикладної економіки 

Викладач, що планується для 

викладання (окремо по видах 

навантаження): 

к.е.н., доц. Метошоп І.М. (лекції, практичні заняття, 

залік) 

Попередні вимоги для вивчення 

дисципліни (якщо доречно): 
Відсутні 

Перелік компетентностей, яких 

набуде студент після опанування 

даної дисципліни: 

Загальні компетентності: 

ЗК2.Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

 СК3.Здатність збирати, аналізувати та обробляти 

статистичні дані, науково-аналітичні матеріали, які 

необхідні для розв’язання комплексних економічних 

проблем, робити на їх основі обґрунтовані висновки. 

СК4.Здатність використовувати сучасні інформаційні 

технології, методи та прийоми дослідження 

економічних та соціальних процесів, адекватні 

встановленим потребам дослідження. 

СК6.Здатність формулювати професійні задачі в сфері 

економіки та розв’язувати їх, обираючи належні 

напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи 

до уваги наявні ресурси. 

СК7.Здатність обґрунтовувати управлінські рішення 

щодо ефективного розвитку суб’єктів 

господарювання. 

СК12*  Здатність застосовувати сучасні методи 



управлінського обліку, аналізу, контролю та 

координації діяльності бізнес-структур задля 

вирішення економічних завдань та оздоровлення 

фінансово-господарської діяльності. 

Сфера реалізації компетентностей в 

майбутній професії: 

Програмні результати навчання: 

ПРН 1. Формулювати, аналізувати та синтезувати 

рішення науково-практичних проблем. 

ПРН 7. Обирати ефективні методи управління 

економічною діяльністю, обґрунтовувати пропоновані 

рішення на основі релевантних даних та наукових і 

прикладних досліджень. 

ПРН 8. Збирати, обробляти та аналізувати статистичні 

дані, науково-аналітичні матеріали, необхідні для 

вирішення комплексних економічних завдань. 

ПРН 9. Приймати ефективні рішення за невизначених 

умов і вимог, що потребують застосування нових 

підходів, методів та інструментарію соціально-

економічних досліджень. 

ПРН 10. Застосовувати сучасні інформаційні 

технології та спеціалізоване програмне забезпечення у 

соціально-економічних дослідженнях та в управлінні 

соціально-економічними системами. 

ПРН 11. Визначати та критично оцінювати стан та 

тенденції соціально-економічного розвитку, 

формувати та аналізувати моделі економічних систем 

та процесів. 

ПРН 12. Обґрунтовувати управлінські рішення щодо 

ефективного розвитку суб’єктів господарювання, 

враховуючи цілі, ресурси, обмеження та ризики. 

ПРН 16* Обґрунтовувати вибір і порядок застосування 

управлінських технологій для обліку, аналізу, 

контролю та координації в системі прийняття 

управлінських рішень спрямованих на фінансове 

оздоровлення та розвиток бізнесу. 

Особливості навчання на курсі: Немає 

Матеріально-технічне забезпечення: Мультимедійний проектор, персональний компьютер 

Стислий опис дисципліни: 

У дисципліні буде розглянуто значення контролінгу в 

економічній діяльності суб’єктів господарювання, місце в 

системі управління бізнесом. Охарактеризовані об’єкти 

контролінгу, його види та методичний інструментарій. 

Значна увага буде надана організації управлінського обліку 

в системі контролінгу. Висвітлене також практичне 

застосування інструментарію контролінгу, оперативне 

відстеження розвитку бізнесу відповідно до встановлених 

орієнтирів.  
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