
АНОТАЦІЇ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
“Основи стратегічного управління” 

 
№ 
з/п Назва поля Опис 

1. Назва дисципліни Основи стратегічного управління 
2. Статус Вільного вибору 
3. Спеціальність 281 “Публічне управління та адміністрування” 

галузі знань 28 “Публічне управління та адміністрування” 
4. Мова викладання Українська 
5. Кількість слухачів, які 

можуть одночасно навчатися 
 

6. Семестр, в якому викладається 7-й 
7. Кількість: 

– кредитів ЄКТС 
– академічних годин, у т. ч.: 

– лекції 
– практичні 
– самостійна робота 

 
4 
120 
66 
27 
27 

8. Форма підсумкового 
контролю та наявність 
індивідуальних завдань 

Диференційований залік 

9. Кафедра, що забезпечує 
викладання  

Кафедра публічного управління та адміністрування 

10. Викладач, що планується 
для викладання (окремо по 
видах навантаження)  

Гречаник Богдан Васильович – кандидат економічних наук, 
доцент (лекції, практичні заняття) 

11. Попередні вимоги для 
вивчення дисципліни 

Повна загальна середня освіта, ОКР “молодший спеціаліст” 

12. Перелік компетентностей, 
яких набуде слухач після 
опанування даної 
дисципліни 

Загальні компетентності: 
– здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями; 
– здатність бути критичним і самокритичним, переосмис-

лювати накопичений досвід; 
– здатність до адаптації та дії в нових ситуаціях; 
– здатність планувати та управляти часом. 
– вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми; 
– здатність знаходити, обробляти, аналізувати інформацію з 

різних джерелу. 
Фахові компетентності: 

– здатність забезпечувати належний рівень вироблення та ви-
користання управлінських продуктів, послуг чи процесів; 

– здатність використовувати в процесі підготовки і впрова-
дження управлінських рішень сучасні ІКТ; 

– здатність здійснювати інформаційно-аналітичне забезпе-
чення управлінських процесів із використанням сучасних 
інформаційних ресурсів і технологій; 

– здатність розробляти тактичні та оперативні плани управ-
лінської діяльності. 

– здатність готувати проекти управлінських рішень та їх 
впроваджувати; 

– здатність до дослідницької та пошукової діяльності в сфе-
рі публічного управління та адміністрування. 



№ 
з/п Назва поля Опис 

13. Сфера реалізації 
компетентностей 
у майбутній професії 

Посади державних службовців категорії “В”, затверджені 
наказом НАДС від 04.12.2019 № 221-19 

14. Особливості навчання на 
курсі 

Умови організації навчання, оцінювання, відпрацювання 
пропущених занять визначаються встановленими в 
університеті правилами і положеннями 

15. Стислий опис дисципліни  Зміст курсу: 
– Концептуальні засади теорії стратегічного управління 
– Цільовий підхід як основа стратегічного управління. 

Зовнішнє середовище суб’єкта господарювання 
– Стратегічний аналіз середовища підприємства 
– Формування господарського портфелю підприємства. 

Стратегічний набір 
– Система стратегій суб’єкта господарювання 
– Альтернативність у стратегічному виборі 
– Стратегічне планування в системі управління 

підприємством 
– Управління реалізацією стратегії підприємства та її 
– особливості (в сучасних умовах 
– Інформаційне забезпечення реалізації стратегії. 

Стратегічний контроль 
 
 


