
ФОРМА АНОТАЦІЇ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 

№ Назва поля Опис 

1 Назва дисципліни ЕТИКА  ТА ПСИХОЛОГІЯ 

ДІЛОВОГО СПІЛКУВАННЯ 

 

2 Статус Дисципліна вільного вибору 

3 Спеціальності 051 Економіка  

4 Мова викладання Українська 

5 Семестр, в якому викладається  

6 Кількість: 

- кредитів ЄКТС 

- академічних годин (вказати окремо лекції, 

лабораторні заняття, практичні заняття, 

самостійна робота, тощо) 

 

4 кредити  

120 годин  

26 год. – лекції  

26 год. – практичні заняття  

68 год. – самостійна робота 

7 Форма підсумкового контролю та наявність 

індивідуальних завдань 

Залік  

8 Кафедра, що забезпечує викладання суспільних наук 

9 Викладач, що планується для викладання 

(окремо по видах навантаження) 

Н. Гуменюк, канд. психол. наук 

доцент  

10 Попередні вимоги для вивчення дисципліни 

(якщо доречно) 

Відсутні 

11 Перелік компетентностей, яких набуде 

студент після опанування даної дисципліни 

Після опанування даної дисципліни 

студент набуває компетентностей, 

передбачених стандартом вищої освіти 

України для спеціальності 051 – 

економіка: ЗК 1. Здатність реалізувати 

свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського (демократичного) 

суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина в Україні.  

ЗК 2. Здатність зберігати моральні, 

культурні, наукові цінності та 

примножувати досягнення суспільства на 

основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної 

області, її місця у загальній системі знань 

про природу і суспільство та у розвитку 

суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми 

рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу 
життя.  

ЗК 5. Здатність спілкуватися державною 

мовою як усно, так і письмово. ЗК6. 

Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 7. Навички використання 

інформаційних і комунікаційних 

технологій. 



ЗК 10. Здатність бути критичним і 

самокритичним. 

ЗК 12. Навички міжособистісної 

взаємодії.  

ЗК 13. Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо; 

фахових: 

СК5. Розуміння особливостей сучасної 

світової та національної економіки, їх 

інституційної структури, обґрунтування 

напрямів соціальної, економічної та 

зовнішньоекономічної політики держави.  

СК14. Здатність поглиблено аналізувати 

проблеми і явища в одній або декількох 

професійних сферах з врахуванням 

економічних ризиків та можливих 

соціально-економічних наслідків. 

12 Сфера реалізації компетентностей в 

майбутній професії 

Використовувати набуті знання про 

етично-маральні норми спілкування та 

особливості ділового етикету, про 

психологічні закономірності формування 

вмінь і навичок щодо підвищення 

ефективності спілкування у 

повсякденному житті та у власній 

професійній діяльності 

13 Особливості навчання на курсі Відсутні 

14 Стислий опис дисципліни У курсі розглядаються основні принципи 

теорії спілкування, етичні та соціально-

психологічні механізми взаємодії людей в 

процесі ділових комунікацій. У всіх темах 

наголошується на важливості для 

ділового спілкування таких моральних 

ознак особистості, як порядність, 

відповідальність, сумлінність, 

доброзичливість і повага до ділових 

партнерів. Вивчення дисципліни 

передбачає ознайомлення з досягненнями 

зарубіжних і вітчизняних науковців у 

галузі ділових комунікацій і механізмів 

налагодження ефективних контактів.  

15 Кількість студентів, які можуть одночасно 

навчатися (мінімальна-максимальна) 

15-100 

 


