
Додаток № 2 

Результати оцінки наслідків корупційного правопорушення чи правопорушення, 

пов’язаного з корупцією 

 

Ідентифіковані ризики Наслідки 

Ризик 1 
Ймовірність виникнення 

корупційних ризиків під час  
оформлення організаційно-

розпорядчих документів (в частині 

не постійного відображення в 

первинних локальних документах 

інформації про внесення змін до 

наказів та/або розпоряджень 

ректора). 

низький середній високий 

1   

Ризик 2 
Ймовірність виникнення 

корупційних ризиків у зв’язку із 

відсутністю затвердженого 

Міністерством освіти і науки 

України «Порядку відрахування, 

переривання навчання, поновлення 

і переведення осіб, які навчаються у 

закладах вищої освіти», а також 

«Порядку надання академічної 

відпустки».  

 2  

Ризик 3 
Ймовірність виникнення 

корупційних ризиків в умовах 

воєнного стану під час 

особливостей здійснення ІФНТУНГ 

публічних закупівель товарів, робіт 

і послуг. 

 2  

Ризик 4 
Ймовірність виникнення 

корупційних ризиків в умовах 

воєнного стану під час 

особливостей передачі майна в 

оренду, в тому числі продовження 

строків оренди. 

 2  

Ризик 5 
Ймовірність корупційних ризиків  

під час особливостей вступної 

компанії в умовах воєнного стану. 

 2  

Ризик 6 
Ймовірність корупційних ризиків  

під час дистанційної роботи 

працівників. 

1   

Ризик 7 
Можливість конфлікту інтересів, 

пов’язаного із роботою близьких 

осіб. 

 2  

Ризик 8 

Можливість корупційних ризиків в 

організації проведення наукових 

досліджень, формуванні творчих 

колективів, прояви академічної не 

 2  



доброчесності в науково-

дослідницькій діяльності. 

Ризик 9 
Можливість корупційних ризиків в 

організації порядку виготовлення 

документів про освіту, 

студентських квитків та їх 

дублікатів. 

1   

Ризик 10 
Ймовірність корупційних ризиків 

в організації проведення Інститутом 

післядипломної освіти підвищення 

кваліфікації фахівців, в частині 

міжнародної сертифікації. 

 2  

Ризик 11 
Ймовірність корупційних ризиків 

пов’язаних із оформленням 

обхідних листів здобувачам вищої 

освіти та працівниками. 

1   

 

 

 
 

 

 

 


