
Проектний менеджмент у галузі
АВТОР / АВТОРИ:
Лекційні та практичні заняття: Овецька Ольга Валеріївна, кандидат економічних наук,
доцент кафедри менеджменту і адміністрування
Доступність: ауд. 3227, кафедра МіА, e-mail: olha.ovetska@nung.edu.ua
Офлайн консультації (відпрацювання пропущених занять) кожної середи протягом
семестру з 14.00 до 16.00 в ауд. 3227
Онлайн консультації, оголошення та повідомлення від автора курсу будуть
надаватися через групу у месенджері у Telegram. Група буде створена протягом
першого тижня навчання. Відповідь на запитання протягом робочого дня.
Пропозиції та запитання до курсу також можна надіслати на електронну адресу
автора курсу. Відповідь протягом 24 годин
Звіти з виконаних робіт можна надсилати на вказаний e-mail.

ОПИС:
Обсяг курсу 3 кредити, підсумкова атестація у формі заліку
лекції - 16 год, практичні заняття - 16 год
Основні методи навчання: лекції та практичні заняття та самостійне опрацювання окремих
тем програми. У випадку дистанційного навчання заняття будуть проводиться у вигляді
відеоконференцій на базі Google Meet, посилання на заняття буде доступне в розкладі занять
Оцінювання знань отриманих на лекційних заняттях та під час самостійної роботи у вигляді
колоквіуму. Практичні заняття виконуються самостійно і захищаються (за потреби) публічно(в аудиторії або під час відеоконференції)
Розподіл балів за окремими видами занять наведено в таблиці:

Види робіт, що  контролюються Максимальна

кількість балів
Кінцевий
термін

Контроль засвоєння теоретичних знань модуля М1 (колоквіум) 30 Квітень

Контроль засвоєння практичних навиків модуля М1 20 Впродовж
курсу

Контроль засвоєння практичних навиків модуля М2 20 Впродовж
курсу

Контроль засвоєння теоретичних модуля М2 при самостійному
виконанні індивідуальної роботи

30 Травень

Усього 100



Лекційні заняття та самостійна робота оцінюється у формі колоквіуму. Кожен модуль
теоретичних знань оцінюється колоквіумом у 30 балів максимум. Другий передбачає також
виконання самостійної індивідуальної роботи на 30 балів
Кожному студенту видається індивідуальне завдання.
Практичні роботи:

· 5 балів - повна відповідь на запитання під час заняття або оформлений належним
чином електронний протокол до практичної роботи;

· 4 бали - достатньо повна відповідь на питання під час заняття (не менш ніж 75%
потрібної інформації) або оформлений належним чином електронний протокол до
практичної роботи;

· 3 бали - неповна відповідь на питання під час заняття (не менш ніж 60% потрібної
інформації), незначні помилки та оформлений належним чином електронний
протокол до практичної роботи ;

· 0 балів - незадовільна відповідь та/або не оформлений належним чином електронний
протокол до практичної роботи.

За кожне тижневе запізнення з поданням практичної роботи до захисту від встановленого
терміну оцінка знижується на 1 бал.
Заохочувальні бали: виконання презентації за темою самостійної роботи від 1 до 5 балів за
презентацію

Передбачена можливість закривати частину практичного та лекційного матеріалу шляхом
здобування сертифікатів на online курсах на таких навчальних платформах, як COURSERA,Edx, Prometheus, що відповідають розділам та темам дисципліни;
Технічні вимоги до курсу:
Для опанування курсу необхідно мати доступ до ПК з встановленим офісним пакетом.
Консультацію стосовно самостійної роботи можна буде отримати у групі в Telegram.
Загальні правила
У випадку дистанційного навчання, заняття будуть проходити у форматі
відеоконференцій, в цьому випадку підєднатися до заняття можна лише з корпоративної
пошти, а також у всіх учасників повинні бути увімкнені камери.

1. Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковою складовою вивчення
матеріалу;2. Практичні роботи захищаються у два етапи – перший етап: студенти виконують
завдання та завантажують звіт до виділеної директорії на Google Disk; другий етап –
захист практичної роботи. Бали за практичну роботу враховуються лише за наявності
електронного звіту;3. За активну участь в лекційному занятті можна отримати 1-2 додаткові бали протягом
кожного заняття, але не більше 10 балів протягом семестру4. Пропущені з неповажних причин лекційні заняття можна відпрацюватися у вигляді
підготовки проходження усного опитування за тематикою лекційного заняття5. Всі учасники освітнього процесу повинні дотримуватися правил академічної
доброчесності. У випадку виявлення факту академічної недоброчесності (виконано
не свій варіант, використано чужий матеріал) робота не зараховується або оцінюється
пропорційно кількості виконавців.

З робочою програмою курсу можна ознайомитися на сайті http://moodle-archive.nung.edu.ua/ (доступ тільки через корпоративну пошту)



МЕТА, ЩО СТАВИТЬСЯ:
Формування у майбутніх фахівців сучасного управлінського мислення та системи спеціальних

знань з галузевого проектного менеджменту, розуміння концептуальних засад проектного
управління у різних галузях, а також набуття навичок їх практичного використання.
КОМПЕТЕНТЦІЇ, ЩО МАЄ ЗДОБУТИ СТУДЕНТ:
Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у студентів компетентностей,
передбачених відповідним стандартом вищої освіти України:

загальних:
- ЗК1 Здатність проведення досліджень на відповідному рівні;
- ЗК4 Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети;
- ЗК6 Здатність генерувати нові ідеї (креативність);
- ЗК7 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
фахових:

- СК1 Здатність обирати та використовувати концепції, методи та інструментарій
менеджменту, в тому числі у відповідності до визначених цілей та міжнародних стандартів;

- СК6 Здатність формувати лідерські якості та демонструвати їх в процесі управління людьми;
- СК7 Здатність розробляти проекти, управляти ними, виявляти ініціативу та підприємливість;
- СК8 Здатність використовувати психологічні технології роботи з персоналом.
- СК9 Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, приймати ефективні

управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію.

Результати навчання дисципліни деталізують такі програмні результати навчання,
передбачені відповідним стандартом вищої освіти України:

- ПРН1 Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний науковий,
методичний і аналітичний інструментарій для управління в непередбачуваних умовах;

- ПРН3 Проектувати ефективні системи управління організаціями;
- ПРН4 Обґрунтовувати та управляти проектами, генерувати підприємницькі ідеї;
- ПРН6 Мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації управлінських

рішень в непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги чинного законодавства, етичні
міркування та соціальну відповідальність;

- ПРН10 Демонструвати лідерські навички та вміння працювати у команді, взаємодіяти з
людьми, впливати на їх поведінку для вирішення професійних задач;

- ПРН12 Мати навички делегування повноважень та керівництва організацією (підрозділом);
- ПРН13 Вміти планувати і здійснювати інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та

кадрове забезпечення організації (підрозділу);
- ПРН14 Планувати і проводити наукові дослідження, демонструвати результати наукових

робіт та готувати їх до оприлюднення;
- ПРН16 Будувати і досліджувати концептуальні, математичні і комп'ютерні моделі об'єктів і

процесів у сфері менеджменту;
- ПРН17 Ідентифікувати та класифікувати нові задачі в сфері менеджменту, описувати,

аналізувати та оцінювати відповідні об'єкти, явища та процеси, обирати оптимальні методи
їх дослідження.

ВИМОГИ ДО РОБОЧОГО МІСЦЯ: Персональний комп'ютер обладнаний камерою та мікрофоном.
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