
ІІМО\Л/А О РАРГтЕКЗТ\Л/ІЕ 
па осІЬусіе ргакіук зіисіепібіл/, 

гамагіа \л/ сіп іи  \л/ Загоз1а\л/си тірсігу:

Іуапо-Ргапкіузк Маїіопаі 
ТесЬпісаІ ипіуегзіїу оїО іІ апб
Саз гергегепіоіл/апупт рггег:
Ргої. УеузіакНіі Кгугіїапіузкуі
2\л/апе сіаіе] \л/ ито\л/іе 1)пі\л/егзу1;е1ет

А НеаІІґі Кезогі & МебісаІ ЗРА РАИСЖАМА МОР5КА
гергегепіоіл/апд рггег
т д г  Іе з /ка  Нагаїук
г\л/апд \л/ ито\л/іе Рапогату Могзкд
Цсгпіе гм а пут і З ігопаті, о паз{?риі^сеі Ігезс і:

1. СИагакІегузІука розгикіууапіа і зеїексіа зїибепїоі/у 

Зігопу гашіеїта}^ тограсгщб уузроіргас^, КІйгеГ сеТет ]езї 
52ег2епіе і родірЬіапіе ууіесігу і рогпаууапіе Іигузїусгпусіт і 
гекгеасуіпусЬ ууаіогбіл/ Роїзкі, а Іакге уугЬодасепіе 
итіеіріпозсі зіисіепібуу, \иг зІибіиізсусГі па ІІкгаіпіе \л/ 
Ііпіууегзуїесіе і гаіпІегезоіл/апусН игузкапіет ргакіусгпедо 
сіозууіасісгепіа уу РгесгрозроІІІе] Роїзкіеі. \Л/ Іу т  сеіи гаууіегаід 
п іп іф гд  ито\л/р па 5 Іаі. ІІто\л/а т о ге  Ьус гогууідгапа рггег 
кагсід ге зігоп га уууроіл/іесігепіет г іо го п ут  па тіезідс 
рггесі гогіл/ідгапіет.

1.2 Зіисіепсі даугпасгепі Ьрбд і уууЬгапі бгодд копкигзи 
рггег Ііпіууегзуїеі зрозгосі Іусб, кіоггу розіасіаід піегЬрсіпд 

ууіесігр і итіеіріпозсі \л/ Ьгапгу Іигузіусгпеі, дазігопотісгпеі, 
ТюШісуу'є] \і\і гакгезіе “ згєгоко го ги т іа п е ] обзїиді дозсі 

Іюіеіоууусіг уу Іу т  \л/укопу\л/апіа ргас роггдсікоууусіт , 
ротосп ісгусГі ргас гетопІоууусЬ, одгосіпісгусіп іір. па 
Іегепіе Р апогату  Могзкіеі і т а  па сеіи игузкапіе 

Ьегрозгесіпіедо сіозууіасісгепіа рорггег ргакіукі уу Роізсе.

1.3 Рапогата Могзка Ьрсігіе пасігогоіл/ас і копІгоІо\л/ас 
осіЬуууапіе ргакіукі зіисіепіоїл/ Ііпіууегзуїеіи коггузіаідс ге 
2\л/ук(усИ згосікоуу котипікафі і Іеіекотипікасіі.

1.4 Згкоіепіе і сіозууіасісгепіе есіикасуіпе, кіоге Ьрсігіе 
оЬеітоууас кагсіедо зіисіепіа Ьрсід гдосіпе г  оЬо\л/ідгиідсут 
рга\л/ет роїзкіт \л/осіпіезіепіи сіо есіикас]і і ргакіук.

1.5 Ііпіууегзуїеі ро\л/іеггу зууусп зіисіепіоуу Рапогатіе 
Могзкіе] уусеіи осІЬусіа ргакіук ебикасуіпусЬ, ргакіук, кіоге Ьрб д 
зкіегоууапе па о іггутап іе  ууіесігу і Ьегрозгесіпіедо 

сіозууіасісгепіа-згкоіепіагкиїіигуроізкіеіууіутзекіогге.
1.6 Рапогата Могзка гоЬоууідгще зір гогдапігоіл/ас 

осіЬуууапіе ргакіук зіисіепіоуу І)піууегзуіеіи гбіл/піег уу 

осігрЬпусЬ росітіоіасЬ ргоууасІгдсусЬ сігіаіаіпозс 
дозросіагсгд па іегепіе оЬіекіи паіегдседо сіо Рапогату 
Могзкіеі,

1.7. ІІпіїл/егзуїеІ роууіпіеп гареуупіс иЬегріесгепіе 
уузгузікіт зіисіепіот па ІІкгаіпіе, кіоге Ьрсігіе ууагпе рггег саіу 

окгез ргакіук ігадууагапіиіеиЬегріесгепіеуу Роізсе.

УГОДА ПРО ПАРТНЕРСТВО
для проходження практики студентами,
укладена в м. Ярославці між.

Івано-Франківським національним технічним університетом нафти і 
газу

В особі ректора проф. Крижанівського Є.І.
Далі в угоді - Університет 
та
НеаІіМ Кезогі & МесіісаІ ЗРА РАІМОКАМА М ОК5КА  
в особі п. 1_езгка Нагаїук
Далі в угоді - Панорама Морська 

Названі Сторони домовилися про наступне:
1. Характеристика пошуку і підбору студентів

1.1 Сторони мають намір розпочати співпрацю, і  

метою якої є розширення і поглиблення знань, пізнання 

туристичних і рекреаційних регіонів Польщі, _ а також і  

збагачення вмінь студентів, що вже навчаються в Україні в 

Університеті і зацікавлені отримати практичний досвід в 
Республіці Польща. З цією метою заключають дану угоду на 5 

років. Угода може бути розірвана будь-якою зі сторін 

шляхом подання відповідного повідомлення за місяць до 

розірвання.

1.2 Студенти будуть визначені і відібрані через 

конкурс в Університеті з числа тих, які володіють 

необхідними знаннями і вміннями в туристичній галузі, 
гастрономічній, готельній сфері, широко розуміють 

обслуговування гостей в готелі. В тому числі знаннями і 
вміннями, що стосуються виконання робіт з наведення 
порядку, допоміжних ремонтних, садових робіт і т.п. на 
території Панорами Морської, і мають на меті отримання і 
безпосереднього досвіду шляхом проходження практики в І 

Польщі.

1.3 Панорама Морська наглядатиме і і
контролюватиме проходження практики студентами ! 
Університету, користуючись звичайними засобами | 
комунікації і телекомунікації.

1.4 Підготовка і освітній досвід, який |
здобуватиме кожен студент, буде відповідати діючому і 

польському законодавству освіти і практики.

1.5 Університет доручить своїх студентів

Панорамі Морській з метою проходження освітніх практик, які 

будуть спрямовані на отримання знань і безпосереднього 

досвіду підготовки з польської культури в цій галузі

1.6 Панорама Морська зобов’язується 
організовувати стажування студентів Університету 
також і в окремих організаціях, що здійснюють 
підприємницьку діяльність на об’єктах, що належать 

Панорамі Морській.

1.7 Університет повинен в Україні застрахувати | 
всіх студентів, гарантуючи захист на увесь період практики в 
Польщі.
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1.8. Ріепідбге о іггута пе  рггег зіибепіом/ росісгаз 
осІЬу\л/апіа ргакіукі \л/ Р апогатіе  Могзкіеі, га(уІиІо\л/апе " 

6\л/іабсгепіе га  осіЬу\л/апіе ргакіукі " \л/ габеп зрозоЬ піе 
т о гп а  и гп ас іаком упад гоб геп іега  ргасе.

1.9 Ро рггуіегбгіе зіисіепіохл/ сіо Роїзкі, Рапогата Могзка 
т и з і роіпїогтом/ас 1)пі\д/егзуІеІ о рггуЬусіи зіибепіода і 

гогросгрсіи рггег пісЬ ргакіук.

1.10 Сгаз Іпл/апіа ргакіук, біа кагбедо даугпасгопедо 
зіисіепіа \л/упозіс Ьрбгіе 2 сіо 3 тіезірсу. 1_ісгЬ? исгезіпікода, 

к ібгут дмагапіфе зі? обЬу\л/апіе ргакіук зігопу изіаіаі? бо 60 

озбЬ.
Оокіабпу Іе гт іп  гогросгрсіа ргакіук Рапогата Могзка 

изіаіі бо ЗО \л/ггезпіа кагбедо гоки па гок пазіррпу.

1.11 Рггеб рггу іа гбет бо Роїзкі, Рапогата Могзка \л/ 

гагіе роїггеЬу т о г е  зкопІгоІо\мас га  р о то с д  гогто\л/у 
гп а ]о то б с  зіибепібда іегука ро їзк іедо .

112 Р апогата  Могзка т о г е  іпдего\л/аб \л/ рггеЬіед 
ргакіук Іуїко \л/ рггурабки піеіуромусб зуіиасіі ІиЬ к\л/ез1іасіп, 

робпіезіопусб рггег 11пі\л/егзу1е1 ІиЬ з1ибеп(6\л/, гіл/ідгапусН г  

р госе зет згкоіепіа а Іакге  \л/ гакгезіе  рггезіггедапіа газаб 
оЬомідгиізсусІї \л/ Рапогатіе Могзкіеі.

1.13 Ііпімегзуїеі \л/ з\л/оіт гакгезіе \л/угпасгу оріекипа 

зІибеп16\л/ обЬу\л/аі^сусІп ргакіукі о с г у т  ро іп їо гти іе
Рапогат? Могзк? рггеб рггуЬусіет з(ибеп16\л/ па ргакіук?. 

бдсгпіе г І? іп іо гтас і?  ІІпі\л/егзуІеІ рггеб р ггу іа гб е т
; Зіибеп1б\л/ бо Рапогату Могзкіеі рггекаге Іізі? зіибепібда.

14 Роб копіес ргакіук Р а по га та  Могзка \л/уба

"СегІуЯкаї исгезІпісІ\л/а" з іи б е п іо т , кіоггу паїегусіе і
зи т іе п п іе  даукопаїі р годгат ргакіук. Теп сегіуіікаї іез і

игпадаапу па зіибепіа іако зіагузіа.

2- УУагипкі і геди іатіпу  біа зіибепібуу.

<2̂,1 \Л/угпасгапіе і \л/уЬбг зіибепіода рггерго\л/абга: 
ІІпі\л/егзуІеІ, гдобпіе г  и з іа іо п у т і кгу їе гіа т і - \л/іебга і 
итіе1?Іпозсі зіибепібхл/, зіагаппозс і родаада, іак гб\л/піег 

гбгодаїе Іігусгпе  і рзусбісгпе, ісб гасбо\л/апіе і Іакіусгп? 
рггубаІпо5сбообЬу\л/апіаргакІук,2усгІі\л/озсііоІ\л/агІозсібо Іибгі,

І гп а іо то з с і і?гука роїзкіедо па р о г іо т іе  котип іка їудапут.

Х,2 Ііпіууегзуїеі ооміпіеп ибозіерпіс з іибепіот "газабу 
розІ?ро\л/апіа", па кібгусб ти зг?  гіогуб зууоі робріз. Зогепіе 

робрізи рггег зіибепіа іезі роїууіегбгепіет рггуі?сіа 

ууагипкбууобЬуууапіаргакІукігаууагІусііуупіпіеі32е]итоууіе

ь ?  Зіибепсі гакууаіііікоууапі рггег Ііпіууегзуїеі бо 
оббусіа ргакіук тизг?  т іе с  икопсгопе 18 Іаі і піе рггекгасгас 26 

гоки гусіа огаг розіабас газууіабсгепіе Іекагзкіе о Ьгаки 

рггесіуузкагап бо обЬусіа ргакіук ууубапе паірбгпіеі па 

т іе з і? с  рггеб б п іетго гро сг? с іа  ргакіук.

Ііпіууегзуїеі уууреіпіа ІаЬеІ?, кібга гаууіега бапе 

капбубаїбуу- зіибепібуу, гагпасгаі?с зресуіісгпе гаууобоууе 

итіе ір іпозс і, баї? гогросг?сіа  і гакопсгеп іа  ргакіук.

1 .8  К о ш т и , отримані студентами під час 
перебування на практиці в Панорамі Морській, 
мають назву «Оплата за проходження практики» і 
жодним чином не можуть бути визнані як заробітна 
плата за роботу.
1.9 Після прибуття студентів до Польщі, Панорама 
Морська зобов’язана надати Університетові 
інформацію про прибуття студентів і початок 
практики.

1.10 Тривалість практики для кожного студента 
становить від 2 до 3 місяців. Кількість учасників, 
яким гарантується проходження практики, сторони 
установлюють до 60 осіб.

Точну дату початку практики уПанорамі Морській 
визначати до ЗО березня кожного року.

1.11 Перед приїздом студентів до Польщі, 
ПанорамаМорська за потреби може перевіряти їх 
знання польської мови шляхом співбесіди.

1.12 Панорама Морська може втручатися в перебіг 
практики тільки в разі виникнення нетипових 
ситуацій або питань, що порушуються 
Університетом або студентами та мають стосунок 
до процесу проходження практики, а також в сфері 
дотримання правил та обов’язків в Панорамі 
Морській.
1.13 Університет у своїй сфері визначить куратора 
студентів, що проходитимуть практику, про що 
поінформує Панораму Морську перед прибуттям 
студентів на практику. Разом із цією інформацією 
Університет перед приїздом студентів до 
Панорами Морської передасть список студентів .
1.14 Під кінець практики ПанорамаМорська 

видасть «Сертифікат участі» студентам, які належно і 
сумлінно виконали програму практики. Даний сертифікат

іараховується студенту як проходження практики.

2. Умови і правила для студентів.

2.1 Визначення і відбір студентів проводить 
Університет, згідно зі встановленими критеріями -  знання і 
вміння студентів, старанність і авторитет, а також фізичне і 
психічне здоров'я, їх поведінку і фактичну придатність до 
проходження практики, доброзичливість та відкритість до 
людей, знання польської мови на відповідному рівні.

2.2 Університет зобов’язаний ознайомити студентів 
зі встановленими «принципами поведінки», які 
засвідчуються підписом. Зафіксований підпис студента є 
підтвердженням прийняття умов проходження практики, 
викладених в цій угоді.

2.3 Студенти, відібрані через Університет 
для проходження практики, мусять мати повних 18 років, 
але не більше 26 років і надати медичну довідку про 
відсутність протипоказань для стажування принаймні за 
місять до початку практики.

2.4 Університет заповнює таблицю, в яку вносить 
дані кандидатів-студентів, зазначаючи специфічні 
п р о ф е с ^ ^ у ^ і^ ^ д а т у  початку ізакінчення практики.

1 ЦеаІІЬ Кезогі & МесіісаІ 5РА 
  ★  *  ★  *  -----------------
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2.5 йаіу рггуЬусіа сіо Роїзкі і \л/уіагсІи окгезіа зі§ \л/ Іеп 
зрозоЬ аЬу зіисіепсі тод іі гогросг^с ргакіукі.

2.6 Зіисіепіот, ро ісіг рггуЬусіи сіо Роїзкі, Ь$б$ 
рггекагапе осірохл/іесіпіе та їегіа іу іпіогтасуфе огаг 
піегб^сіпе питегу ІеІеІопо\л/ озоЬ обро\л/іесІ2ІаІпусИ га 
згкоіепіа ге зігопу Рапогата Могзка.

2.7 Ро росірізапіи и том у о осіЬудаапіи ргакіукі 
зіисіепіот Ьдбд гад\л/агапІо\л/апе задасісгепіа гогіісгапе 
месМид ііозсі досігіп осІЬу\л/апе] ргакіукі \л/ тіезідси - 
р ггу іт ф с  6,00 РИМ га досігіп^ осІЬу\л/апеі ргакіукі \л/ окгезіе 
Іпл/апіа ито\л/у ріиз ргетіс 3,00 РИМ га  добгіп? \л/ур!асапе па 
копіес ргакіукі.

2.8 Зіисіепсі о іггута із  осі Рапогату Могзкіе] 
с(осіаІко\л/з ргеті^. 2 босІаІко\л/еі ргетіі гозіапд оріасопе 
обріаіпе тіеізса посіедодае \л/ роко]асб 5ІигЬо\л/усИ па 8-12 озоЬ 
і/ІиЬ V/ рггусгерасН кетріпдо\мусІі огаг сі\л/а розіікі 
ргасо\л/пісге \л/ сіпі ргакіук: зпіасіапіе і коїаф . \Л/ рогозіаіусб 
зрга\масІг газасіу \л/зроІргасу Рапогату Могзкіе] ге 
зіибепіетгедиіиіеитоууаросірізумапагезіисіепіаті.

2.9 \Л/ зргадаасЬ ЬіегдсусЬ озоЬаті осіро\л/іесІ2ІаІпуті га 
Ьегрозгесіпі копіакі за:

a) ге зігопу Ііпідаегзуїеіи:
ІеІ. +380
Е-таіІ:

b) ге зігопу Рапогату Могзкіеі : ^еггу Розгак 
ІеІ/Іах+48 94 3482999, +48 506477697 

Е-та іІ: ргак1укі@ рапогат а-тогзка.рі

2.10 \Л/ рггурасікасИ ро\л/з(апіа зроги сіоіусгаседо 
геаіігасіі рогогитіепіа озоЬаті , кіоге Іе зрогу ф ф  
гогзіггудас за озоЬу гергегепіиіасе Зігопу \л/утіепіопе па 
\л/зІ?ріе Іеіито\л/у.

2.11 Зіисіепі іезі осіро\л/іесІ2ІаІпу га зігаїу таїегіаіпе, 
зро\л/ос!о\л/апе Рапогатіе Могзкіеі, кіоге ти з га  Ьус 
котрепзо\л/апе па іедо козгі. Зіисіепі рггу іти іе  реіпа 
осіродаіесігіаіпозс га дауггдсігопе згкосіу і \мугага гдоф  па 
сіокопапіе котрепзаіу па робзІа\л/іе різетпедо \л/уіісгепіа 
рггесізіадаіопедо рггег Рапогатр Могзка.

2.12ИЄ2ЄІІ котрепзаіа піе рокгу\л/а саіозсі зігаї зіисіепі 
гоЬо\лфгапу іезі іе \л/уго\л/пас.

2.13 Зіисіепсі осІЬу\л/аіа ргакіукі \л/ оіосгепіи регзопеіи 
Рапогату Могзкіеі і роміппі розфродаас гдосіпіе ге 
\л/зкаг6\л/каті/ іпз ігикф ті оЬо\л/ідгіфсуті \л/ Рапогатіе 
Могзкіеі.

2.5 Дати прибуття до Республіки Польща і виїзду 

визначаються таким чином, щоб студенти могли розпочати 
практику вчасно.

2.6 Студентам, по їх прибуттю до Республіки 
Польща, будуть передані відповідні інформаційні 
матеріали, а також необхідні номери телефонів осіб, 
відповідальних за підготовку з боку Панорами Морської

2.7 Після підписання угоди про проходження 
практики студентам будуть гарантовані виплати відповідно до 

кількості годин проходження практики за місяць із 

розрахунку 6,00 злотих за годину проходження практики 

протягом терміну дії договору плюс додаткова оплата в 

розмірі до 3,00 злотих за годину, сплачена наприкінці 
стажування.

2.8 Студенти отримають додаткову премію від 

Панорами Морської. З цих. коштів буде оплачено місця 
проживання в службових приміщеннях на 8-12 осіб і/або в 

кемпінгах, а також дворазове харчування в дні 

проходження практики: сніданок і вечеря. У інших випадках 

співпрацю Панорами Морської із студентом регулює 

договір, укладений зі студентами.

2.9 У поточних справах відповідальними особами за 
безпосередній контакте:

a) з боку Університету : Архипова Людмила Миколаївн 
завідувач кафедри туризму

Тел:+380342721203 
Е-таіІ: копзеуісб@икг.пеІ

b) з боку Панорами Морської: Зеггу Позгак
Тел. +48 506 477 697
Е-таіІ: огак1укі@рапогата-тогзка.рі

2.10 У випадках виникнення суперечок, що 
стосуються реалізації домовленості, ці суперечки будуть 

вирішувати особи, які представляють ‘ сторони, що 

зазначені в угоді.

2.11 Студент несе відповідальність за завдані 
матеріальні збитки, спричинені Панорамі Морській, які мають 

бути відшкодовані за його рахунок. Студент приймає 
повну відповідальність за заподіяну шкоду і погоджується 
ї ї  компенсувати на підставі писемного підрахунку, 

наданого Панорамою Морською.

2.12 Якщо компенсація не покриває сукупності втрат 
студент зобов'язаний їх покрити.

2.13 Студенти проходять практику в оточенні 

персоналу Панорами Морської і повинні поводитися
згідно до настанов/інструкцій, що діютьу Панорамі Морській.
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2.14 Рапогата Могзка діл/агапіфе Ьегріесгпе магипкі 
ргасу сііа зіисіепіом/ І іесіпосгезпіе діл/агапіще 
іл/упадгосігепіе зігасопедо ирозагепіа зро\л/осІо\л/апедо 
С2рзсіо\л/^ иігаф гбоїпозсі сіо ргасу іегеїі пазфріїо опо 2 \л/іпу 
Р а по га ту  Могзкіеі га окгез сіо 7 сіпі (піе сіоіусгу 
гасЬогом/ап).

3. Розіапоууіепіа коїісоууе.
3.1 Рапогата Могзка озіл/іасісга, ге іезі міазсісіеіет 

котріекзи па Іегепіе, кіогедо ЬрсІд геаіігодаапе ргакіукі.

3 2 \Л/згеІкіе гт іапу і игиреіпіепіа сіоіусг^се піпіеізгеі 
ито\л/у даутадаі^ гдосіу зігоп \л/ Іо гт іе  р ізетпеі росі
гудогет піе\л/агпозсі.

3.3 ,\АІ зрга\л/асЬ піе игедиІо\л/апусЬ піпіеізг^ ито\лф таіа 
Іозо\л/апіе рггерізу рга\л/а роїзкіедо, \л/ згсгедоіпозсі Косіекзи
л/ІІпедо.

3.4 Зігопу гогзіггудаіа \л/згузІкіе зрогу \л/ сігосіге 
педоффі, а\л/ рггурасіки Ьгаки рогогитіепіа зрог 

го25Іггудапу іезі рггег з ф  \л/ Роізсе ІиЬ па ІЖгатіе.

3.5 ІІто\л/а піпіеізга гозіаіа зроггф гопа \л/ ІггесЬ 
едгетрІаггасМ \л/ сІ\л/осИ і§гукасЬ( роїзкіт і икгаііізкіт ), ро 
іесіпутедгетріагги сііа кагсіеі гезігоп.

Рапогата М с|[§^
Ьезгек Нагаїук 
Росіріз 

Р іесгрс
Міеізсе і сіаіа

НеаПП Кезогі & Мейісаі 5РА
 —  ★  ★  ★  ★  "     ............

Р а п о г а т а  М огзка
76-11)/ иагозіа\уіес, иі. 1 )ггіго« ізкола 15 
іеі. +46 94 34 32 770, (аХ +48 94 34 82 776
N1? 899-100 -20 -61  В Е С О И  9 3 0 37 2 1 44С0092
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2.14 Панорама Морська гарантує студентам безпечні 
умови праці та водночас гарантує компенсацію за втрачену 
винагороду внаслідок часткової втрати працездатності, якщо 
вона виникла з вини Панорами Морської ір/вагаю до 7 днів (не 
стосується хвороб).

3. Прикінцеві положення.
3.1 Панорама Морська заявляє, що є власником 

комплексу, на території якого будуть проходити практики.

3.2 Всі зміни і доповнення до цієї угоди вносяться за 
згодою обох сторін в письмовій формі, інакше -  будуть 
вважатися недійсними.

3.3 У випадках, не врегульованих цією угодою, 
будуть застосовані положення польського та українського 
законодавства, зокрема Цивільного Кодексу.

3.4 Сторони вирішують всі суперечки шляхом 
переговорів, а у випадку недосягнення згоди розгляд 
суперечок здійснюється судом в Польщі або в Україні.

3.5 Дана угода була складена в двох примірниках 
двома мовами (польською та українською), по одному 
примірнику для кожної зі сторін.

Ректор Івано-Франківського 
національного технічного, в і т и
університету нафти і гдзу' с’^ьний т е ф

проф. К риж а^сі^й& Є ьЛ і
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