
 

 

        
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ 

 

        Ресурс годин на вивчення дисципліни «Соціальне страхування» згідно з чинним РНП, 

розподіл по семестрах і видах навчальної роботи для різних форм навчання характеризує 

таблиця 1.  

 

Таблиця 1 – Розподіл годин, виділених  на вивчення дисципліни «Соціальне страхування» 

 

 

 

 

 

Найменування показників  

Всього  Розподіл по семестрах  

 

Семестр 8 (4) Семестр ___ 

Денна 

форма 

навчан

ня 

(ДФН) 

Заочна 

(дистан

ційна) 

форма 

навчанн

я) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчан

ня 

(ДФН) 

Заочна 

(дистан

ційна) 

форма 

навчан

ня) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчан

ня 

(ДФН) 

Заочна 

(дистан

ційна) 

форма 

навчан

ня) 

(ЗФН) 

Кількість кредитів ЕСТS   5 5 5 5   

Кількість модулів 2 2 2 2   

Загальний обсяг часу, год 150 150 150 150   

Аудиторні заняття, год, у т.ч.: 72 16 72 16   

лекційні заняття 36 8 36 8   

семінарські заняття - - - -   

практичні заняття  36 8 36 8   

лабораторні заняття - - - -   

Самостійна робота, год, у т.ч. 78 134 51 134   

виконання курсової роботи - - - -   

виконання контрольних  

(розрахунково-графічних) робіт  

- - - -   

опрацювання матеріалу,  

викладеного на лекціях  

24 42 24 42   

опрацювання матеріалу, 

винесеного на самостійне  

вивчення 

36 50 36 50   

підготовка до практичних  

занять та контрольних заходів  

18 42 18 42   

підготовка звітів з лабораторних 

робіт 

- - - -   

підготовка до екзамену 

 

- - - -   

Форма семестрового контролю  іспит іспит   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2 МЕТА ТА РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

При переході України до соціально спрямованої ринкової економіки збільшується 

роль держави у проведенні соціальної політики. Пріоритетами соціальної політики є 

створення умов для забезпечення достатнього життєвого рівня населення, 

реформування системи соціального забезпечення. Соціальне страхування виходить за 

межі системи соціального забезпечення - воно розв'язує також завдання, пов'язані зі 

збереженням і відновленням здоров'я, профілактикою професійної захворюваності та 

виробничого травматизму, запобіганням безробіттю, тому враховуючи важливість даних 

актуальних питань, в навчальний план підготовки бакалавра введено дисципліну 

«Соціальне страхування». 

Мета вивчення дисципліни – здобути глибокі теоретичні знання та набути 

практичних навичок з організації соціального страхування, управління діяльністю фондів 

соціального страхування, розробки умов здійснення різних видів соціального страхування 

з урахуванням їх специфіки на сучасному етапі розвитку економіки України. 

У результаті вивчення дисципліни студент повинен демонструвати такі результати 

навчання через знання, уміння та навички: 

- опанувати механізму державного регулювання системи соціального страхування та 

орієнтуватися в особливостях діяльності соціальних фондів; 

- формувати уміння управляти діяльністю фондів соціального страхування та 

надавати рекомендації з удосконалення руху і ефективності використання 

фінансових ресурсів; 

- практикувати методологією розробки та впровадження умов здійснення 

основних видів соціального страхування — пенсійного, на випадок тимчасової 

втрати працездатності, від безробіття, від нещасних випадків на виробництві, 

медичного;  

- здійснювати розрахунки матеріального забезпечення та фінансування соціальних 

послуг; 

-         використовувати знання зі соціального страхування для особистого захисту від 

соціальних ризиків та для вирішення професійних завдань. 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у студентів 

компетентностей, передбачених відповідним стандартом вищої освіти України: 

загальних:  

− здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу; 

− здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями; 

− здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях; 

− здатність проведення досліджень на відповідному рівні, здатність до пошуку, 

оброблення та аналізу інформації з різних джерел; 

− навички використання інформаційних та комунікаційних технологій; 

− здатність бути критичним і самокритичним; 

− здатність виявляти ініціативу та підприємливість, адаптуватися та діяти у новій 

ситуації; 

− здатність працювати як у команді, так і автономно; 

− здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів), соціально- відповідально та 

громадянсько-свідомо. 

фахових: 

- розуміння та здатність до критичного осмислення концептуальних основ 

економічної теорії, які стосуються соціального страхування й узагальнюють засади і 

закономірності функціонування та розвитку фінансових систем; 

- здатність опановувати та усвідомлювати інформацію щодо сучасного стану і 

тенденцій розвитку соціального страхування; 

http://studbook.com.ua/book_socialne-strahuvannya.-navchalnij-posibnik-chastina-1_688/4_peredmova


 

- вміння використовувати теоретичний та методичний інструментарій фінансової, 

економічної, математичної, статистичної, правової та інших наук для діагностики стану 

страхової галузі; 

- здатність використовувати базові знання і практичні навички у сфері соціального 

страхування; 

- здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне забезпечення, 

володіти інформаційними технологіями у сфері соціального страхування; 

- здатність складати та аналізувати фінансову звітність, інтерпретувати та 

використовувати фінансову та пов’язану з нею інформацію; 

- здатність виконувати контрольні функції у сфері соціального страхування; 

- здатність формувати та реалізовувати комунікації в сфері соціального 

страхування; 

- здатність обґрунтовувати, приймати професійні рішення в сфері соціального 

страхування та брати відповідальність за них; 

- здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою 

професійну підготовку у сфері соціального страхування.  

Результати навчання дисципліни деталізують такі програмні результати навчання, 

передбачені відповідним стандартом вищої освіти України: 

- вміти критично осмислювати концептуальні основи економічної теорії, які 

стосуються соціального страхування й узагальнюють засади й закономірності 

функціонування та розвитку страхової системи; 

- показати належний рівень знань у сфері та соціального страхування, розуміння 

принципів фінансової науки, особливостей функціонування страхової галузі, страхової 

термінології; 

- підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну 

підготовку у сфері соціального страхування; 

- проводити дослідження на рівні бакалавра, зокрема, здійснювати пошук, 

обробляти та аналізувати інформацію з різних джерел; 

- демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до 

нових знань, бути критичним і самокритичним; 

- вміти використовувати нормативно-правову базу, яка регулює питання 

соціального страхування; 

– вміти проводити розрахунки страхового стажу, страхових внесків; 

– вміти визначати страхові ризики та адекватні заходи страхування. 
 

 

3 ПРОГРАМА ТА СТРУКТУРА ДИСЦИПЛІНИ 

 

3.1 Тематичний план  лекційних занять 

 

      Тематичний план  лекційних занять  дисципліни «Соціальне страхування»  

характеризує таблиця 2. 

 

Таблиця 2 –Тематичний план  лекційних занять  

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем (T) 

та їх зміст  

 

Обсяг 

годин 

Література 

поряд-

ковий  

номер 

розділ,  

підрозд

іл 
ДФН ЗФН 

М 1 Соціальне страхування 36 8   

ЗМ1 ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ВИНИКНЕННЯ 

ВИДІВ СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 

16 4   



 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем (T) 

та їх зміст  

 

Обсяг 

годин 

Література 

поряд-

ковий  

номер 

розділ,  

підрозд

іл 
ДФН ЗФН 

Т 1.1 Сутність, принципи і роль соціального страхування. 

Сутність соціального страхування. Функції соціального 

страхування. Принципи соціального страхування. 

Загальні поняття системи загальнообов'язкового 

державного соціального страхування. Система 

соціальних гарантій населення 

 

4 

 5(о), 

9(о), 

10(о),  

12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о)  
 

 
1 

Т 1.2 Становлення та розвиток соціального страхування. 

Становлення соціального страхування в світі. 

Інституційні моделі соціального страхування: Бісмарка, 

Беверіджа і радянська.  Зародження соціального 

страхування в Україні.  

4  12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
2 

Т 1.3 Зарубіжний досвід соціального страхування. 

Типологія світових моделей соціального захисту. 

Типологія національних систем організації соціального 

страхування. Пенсійне страхування. Соціальне 

страхування на випадок безробіття. Соціальна допомога 

з материнства. Медичне страхування. 

2  12(о),  

13(о),  

15(о) 

17(о)- 

20(о) 

 
3 

Т 1.4 Державне регулювання соціального страхування. 

Методологія державного регулювання соціального 

страхування. Роль соціальних стандартів та нормативів 

у державному регулюванні соціального страхування. 

Організація державного нагляду у системі соціального 

страхування. 

2  12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
4 

Т 1.5 Управління коштами соціального страхування. 

Джерела коштів соціального страхування. Суб'єкти 

управління коштами соціального страхування. 

Формування джерел надходження у Фонд соціального 

страхування з тимчасової втрати працездатності. 

Джерела надходжень у Фонд соціального страхування 

від нещасних випадків. Джерела надходжень у фонд 

загальнообов'язкового державного соціального 

страхування на випадок безробіття. Управління 

коштами Пенсійного фонду України. Доходи і витрати 

недержавних пенсійних фондів.  

4  12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
5 

ЗМ2 ВИДИ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО 

ДЕРЖАВНОГО СОЦІАЛЬНОГО 

СТРАХУВАННЯ ТА НЕДЕРЖАВНЕ 

ПЕНСІЙНЕ СТРАХУВАННЯ 

20 4  

 

 

 

Т 2.1 Страхування тимчасової втрати працездатності.  

Характеристика Фонду соціального страхування 

тимчасової втрати працездатності. Джерела формування 

коштів Фонду соціального страхування з тимчасової 

втрати працездатності. Напрямки використання коштів 

Фонду соціального страхування з тимчасової втрати 

працездатності.  

2  6(0), 

12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
6 

Т 2.2 Медичне страхування. Сутність, завдання і форми 

медичного страхування. Обов'язкове медичне 

страхування. Добровільне медичне страхування. 

Характеристика ринку добровільного медичного 

страхування в Україні.  

4  12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
7 



 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем (T) 

та їх зміст  

 

Обсяг 

годин 

Література 

поряд-

ковий  

номер 

розділ,  

підрозд

іл 
ДФН ЗФН 

Т 2.3 Страхування від нещасних випадків на виробництві 

та професійних захворювань.  Сутність, завдання та 

принципи страхування від нещасних випадків. Джерела 

формування коштів Фонду соціального страхування від 

нещасних випадків на виробництві та професійних 

захворювань. Напрями використання коштів Фонду 

соціального страхування від нещасних випадків на 

виробництві та професійних захворювань.  

2   

8(о), 

12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
8 

Т 2.4 Страхування на випадок безробіття. Характеристика 

сучасного стану ринку праці в Україні. Характеристика 

соціального страхування на випадок безробіття. Види 

допомоги з безробіття. Страхові внески на 

загальнообов'язкове державне соціальне страхування на 

випадок безробіття 

4  2(о), 

12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
9 

Т 2.5  Державне пенсійне страхування. Сутність пенсійного 

страхування. Порядок обчислення пенсій. Оцінка рівня 

пенсійного забезпечення. Завдання Пенсійного фонду 

України 

4  12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
10 

Т 2.6  Недержавне пенсійне страхування. Сутність та 

принципи недержавного пенсійного забезпечення. 

Недержавні пенсійні фонди як суб'єкти недержавного 

пенсійного забезпечення. Переваги участі в 

недержавному пенсійному забезпеченні для найманих 

працівників та роботодавців. 

4  7(о), 

12(о),  

13(о),  
17(о)- 

20(о) 

 
11 

 

                 Всього: 

                 Модуль 1 – змістових модулів -2. 

 

          3.2 Теми практичних занять 

 

        Теми практичних занять дисципліни «Соціальне страхування» наведено у таблиці 3. 

Таблиця 3 – Теми практичних  занять 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), 

тем практичних занять 

 

Обсяг 

годин 

Література 

порядков

ий  номер 

розділ,  

підрозді

л 

ДФН ЗФН 

М 1 Соціальне страхування 36 8   

ЗМ1 ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ВИНИКНЕННЯ 

ВИДІВ СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 
14 4 

  

П 1.1 Основи соціального страхування  

4 

 5(о), 9(о), 

10(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
1 

П 1.2 Розвиток соціального страхування 
2 

 12(о), 13(о),  

15(о), 17(о)- 

20(о) 

2 

П 1.3 
Іноземний досвід соціального страхування 2  12(о), 13(о),  

15(о), 17(о)- 

20(о) 

 
3 



 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), 

тем практичних занять 

 

Обсяг 

годин 

Література 

порядков

ий  номер 

розділ,  

підрозді

л 

ДФН ЗФН 

П 1.4 
Державне регулювання рівня та якості життя 

населення 

2   

12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
4, 5 

П 1.5 

Управління коштами соціальних фондів в 

Україні 

4   

12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
4, 5 

ЗМ2 

 

ВИДИ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО 

ДЕРЖАВНОГО СОЦІАЛЬНОГО 

СТРАХУВАННЯ ТА НЕДЕРЖАВНЕ 

ПЕНСІЙНЕ СТРАХУВАННЯ 

22 4   

П 2.1 Засади соціального страхування з тимчасової 

втрати працездатності 

4  6(0), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
6 

П 2.2 Сутність, форми та значення медичного 

страхування 

4  12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
7 

П 2.3  Страхування від нещасних випадків на 

виробництві 

4  8(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
8 

П 2.4 Сутність та види соціального страхування на 

випадок безробіття 

4  2(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
9 

П 2.5 Особливості та становлення державного 

страхування 

4  12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
10 

П 2.6 Становлення недержавного пенсійного 

страхування в Україні 

2  7(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
11 

 

3.3 Завдання для самостійної роботи студента 

 

         Перелік матеріалу, який виноситься на самостійне вивчення,  наведено у таблиці 4.  

 

     Таблиця 4 – Матеріал, що виноситься на самостійне вивчення 

Шифри  Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ),  

питання, що виноситься  

на самостійне вивчення   

 

Обсяг 

годин 

Література 

порядков

ий  

номер 

розділ,  

підрозділ 

М 1 Соціальне страхування 36   

ЗМ1 ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ 

ВИНИКНЕННЯ ВИДІВ СОЦІАЛЬНОГО 

СТРАХУВАННЯ 

14   

Т 1.1 Суспільно-економічна роль соціального 

страхування 

4 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
1 

Т 1.2 Причини виокремлення соціального 

страхування із сфери страхування 

2 12(о), 13(о),  

17(о)- 20(о) 
 

2 

Т 1.3 Досвід різних країн у сфері соціального 

страхування 

2 12(о), 13(о),  

15(о), 

17(о)- 20(о) 

 
3 

Т 1.4 Державне регулювання рівня та якості 

життя населення. 

2 12(о), 13(о),  

17(о)- 20(о) 
 

4 



 

Шифри  Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ),  

питання, що виноситься  

на самостійне вивчення   

 

Обсяг 

годин 

Література 

порядков

ий  

номер 

розділ,  

підрозділ 

Т 1.5 Відмінність між поняттями соціальний 

податок та страховий соціальний внесок 

4 12(о), 13(о),  

17(о)- 20(о) 
 

5 

ЗМ2 ВИДИ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО 

ДЕРЖАВНОГО СОЦІАЛЬНОГО 

СТРАХУВАННЯ ТА НЕДЕРЖАВНЕ 

ПЕНСІЙНЕ СТРАХУВАННЯ 

22 

  

Т 2.1 Бюджет та облік страхових засобів Фонду 

соціального страхування з тимчасової 

втрати працездатності 

4 6(0), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
6 

Т 2.2 Медичне страхування громадян, які 

перетинають кордон 

4 12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
7 

Т 2.3 Особливості соціального страхування від 

нещасних випадків на виробництві в 

трансформаційний період в Україні 

4 8(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
8 

Т 2.4 Аналіз рівня безробіття в Україні 4 12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
9 

Т 2.5 Впровадження персоніфікованого обліку 

збору на обов'язкове державне пенсійне 

страхування 

4 12(о), 13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
10 

Т 2.6 Недержавне соціальне страхування: 

сутність, організація, проблеми та 

перспективи розвитку 

2 7(о), 12(о),  

13(о),  
17(о)- 20(о) 

 
11 
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5 МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ 

        Оцінювання знань студентів проводиться за результатами  комплексних контролів за 

двома змістовими модулями ЗМ1 і ЗМ2. Модульний контроль за кожним змістовим 

модулем передбачає контроль теоретичних знань і практичних навиків. Схему 

нарахування балів при  оцінюванні знань студентів з дисципліни наведено в таблиці 5. 

Таблиця 5 – Схема нарахування балів у процесі оцінювання знань студентів з 

дисципліни «Соціальне страхування» 

Види робіт, що  контролюються Максимальна  

кількість балів 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ1  10 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ1 30 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ2  10 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ2 50 

      Усього 100 

  Іспит з дисципліни виставляється студенту відповідно до чинної шкали 

оцінювання, що наведена нижче. 

 

  Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, диференційованого заліку, курсового 

проекту (роботи), практики 

90 – 100 А відмінно   

82-89 В 
добре  

75-81 С 

67-74 D 
задовільно  

60-66 Е  

35-59 FX незадовільно з можливістю повторного складання 

0-34 F 
незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 

дисципліни 



 

 


