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1 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ 
 

        Ресурс годин на вивчення дисципліни «Корпоративні фінанси» згідно з чинним НП,  розподіл 

по семестрах і видах навчальної роботи для різних форм навчання характеризує таблиця 1.  

 

Таблиця 1 – Розподіл годин, виділених  на вивчення дисципліни «Корпоративні фінанси» 

 

 

 

 

 

Найменування показників 

Всього  Розподіл по семестрах  
 

Семестр 7 Семестр ___ 

Денна 

форма 

навчання 

(ДФН) 

Заочна 

(дистанцій

на) 

форма 

навчання) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчання 

(ДФН) 

Заочна 

(дистанцій

на) 

форма 

навчання) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчання 

(ДФН) 

Заочна 

(дистанцій

на) 

форма 

навчання) 

(ЗФН) 

Кількість кредитів ЕСТS 3,0 3,0 3,0 3,0   

Кількість модулів 1 1 1 1   

Загальний обсяг часу, год. 90 90 90 90   

Аудиторні заняття, год., у т.ч.: 36 16 36 16   

лекційні заняття 18 6 18 6   

семінарські заняття - - - -   

практичні заняття  18 6 18 6   

лабораторні заняття - - - -   

Самостійна робота, год., у т.ч. 54 78 54 78   

виконання курсової роботи       

виконання контрольних  

(розрахунково-графічних) робіт  

      

опрацювання матеріалу,  

викладеного на лекціях  
9 6 9 6   

опрацювання матеріалу, 

винесеного на самостійне  

вивчення 

18 42 18 42   

підготовка до практичних  

занять та контрольних заходів  
18 10 18 10   

підготовка есе 7 - 7 -   

підготовка до заліку 
 

2 20 2 20   

Форма семестрового контролю  Залік Залік  
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2 МЕТА ТА РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 
 

Розвиток ринкової економіки в Україні та трансформація відносин власності 

супроводжуються появою значної кількості корпоративних підприємств, створених у формі 

господарських  товариств, а також інших суб’єктів господарювання, заснованих на  приватній 

власності двох або більше осіб. У зв‘язку з цим надзвичайної актуальності набувають питання, що 

стосуються фінансування корпоративних підприємств, раціоналізації їх інвестиційної діяльності 

та оцінювання фінансових ризиків.  

Мета навчальної дисципліни полягає в опрацюванні теоретико-методичних та 

практичних засад організації фінансово-економічних відносин, які виникають у процесі 

мобілізації, формування та розміщення капіталу корпоративних підприємств. 

У результаті вивчення дисципліни студент повинен демонструвати такі результати 

навчання через знання, уміння та навички: 

- володіти принципами організації корпоративних фінансів; 

- аналізувати та використовувати методи та прийоми формування власного та 

позичкового капіталу підприємства  

- аналізувати та оцінювати доцільність здійснення інвестицій корпоративними 

підприємствами;  

- володіти методичними підходами щодо раціонального використання робочого капіталу 

корпоративних підприємств; 

- застосовувати методичні підходи до оцінювання вартості бізнесу. 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у студентів 

компетентностей, передбачених відповідним стандартом вищої освіти України: 

  загальних:  

- здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу; 

- здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях; 

- здатність проведення досліджень на відповідному рівні, здатність до пошуку, оброблення 

та аналізу інформації з різних джерел; 

           фахових:    

- здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у тому числі 

бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, 

фінансові ринки, банківська система та страхування); 

- здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за професійні рішення; 

- здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну 

підготовку 

Результати навчання дисципліни деталізують такі програмні результати навчання, 

передбачені відповідним стандартом вищої освіти України: 

- знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості 

функціонування фінансових систем; 

- ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання 

економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати 

показники, що характеризують стан фінансових систем; 

- володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування; 

- використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та 

способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері діяльності; 

- володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових процесів; 

- вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових 

характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів; 

- застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно 

інтерпретувати отримані результати, демонструвати базові навички креативного та критичного 

мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні; 

- виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань; 

- виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові рішення. 
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3 ПРОГРАМА ТА СТРУКТУРА ДИСЦИПЛІНИ 

 

3.1 Тематичний план лекційних занять  

 

      Тематичний план лекційних занять дисципліни «Корпоративні фінанси» характеризує 

таблиця 2. 

 

Таблиця 2 – Тематичний план  лекційних занять  

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем (T) 

та їх зміст  

 

Обсяг 

годин 

Література 
поряд-
ковий 

номер 

розділ, 
підроз-

діл ДФН ЗФН 

М 1 Теоретичні та методичні аспекти 

корпоративних фінансів 

18 8   

ЗМ1 Теоретичні засади корпоративних фінансів  4 2 3 

5 

 

6 

7 

8 

2.1 

1,2,6,7,

14 

1 

1,2 

1,2 

Т 1.1 Предмет, мета та завдання вивчення дисципліни. 1  

Т 1.2  Правові та фінансово-економічні аспекти 

функціонування корпоративних підприємств. 

1  

Т 1.3 Сутність та особливості корпоративних фінансів. 1  

Т 1.4 Теорії, на яких ґрунтуються корпоративні фінанси. 1  

ЗМ2 Ціна залучення капіталу та ризик 2  3 

5 

7 

8 

10 

2.2 

6,7 

3,4 

4 

7 

Т 2.1 Поняття ціни капіталу. 0,5  

Т 2.2 Ставка дисконту: її суть та призначення. 0,5  

Т 2.3 Визначення середньозваженої вартості капіталу. 0,5  

Т 2.4 Модель оцінки дохідності капітальних активів. 0,5  

ЗМ3 Фінансування корпоративних підприємств 2  
1 

3 

5 

6 

10 

10-11 

2.3 

11 

3,4,6 

7 

Т 3.1 Власний капітал підприємства, його функції та 

складові. 

1  

Т 3.2 Запозичений капітал суб'єктів господарювання, 

його функції та складові. 

0,5  

Т 3.3 Внутрішні джерела фінансування підприємств. 0,5  

ЗМ4 Фінансові та реальні інвестиції корпоративних 

підприємств 

4 2 
1 

2 

3 

5 

6 

7 

8 

10 

12 

6 

2.4 

9 

8 

5 

7 

8 

Т 4.1 Особливості інвестиційної діяльності підприємств. 1  

Т 4.2 Інвестиційна політика підприємства. 1  

Т 4.3 Методи оцінки ефективності інвестицій. 1  

Т 4.4 Форми реальних інвестицій підприємства та 

особливості управління ними. 

0,5  

Т 4.5 Форми здійснення фінансових інвестицій 

підприємства та особливості управління ними. 

0,5  

ЗМ5 Робочий капітал корпоративних підприємств 2  2 

3 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

5 

2.5 

10 

12 

6 

8 

7 

6 

Т 5.1 Економічна сутність та дефініція робочого 

капіталу. 

1  

Т 5.2 Агресивний та консервативний підходи до 

управління робочим капіталом.  

0,5  

Т 5.3  Золоте правило фінансування та золоте правило 

балансу. 

0,5  

 

 

 

 

 

https://buklib.net/books/23736/
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Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем (T) 

та їх зміст  

 

Обсяг 

годин 

Література 
поряд-

ковий 

номер 

розділ, 

підроз-

діл 

 ЗМ6 Оцінка вартості бізнесу 4 2 

 

3 

4 

6 

7 

 

2.6 

4,5,10 

9 

5 

Т 6.1 Економічна сутність та необхідність оцінки 

вартості бізнесу. 

0,5  

Т 6.2 Принципи та підходи до оцінювання вартості 

бізнесу. 

1  

Т 6.3 Реалізація дохідного підходу. 1  

Т 6.4 Реалізація порівняльного підходу. 0,5  

Т 6.5 Реалізація майнового підходу. 0,5  
 

Всього: 

                 Модулів – 1, змістових модулів – 6. 

       

 

3.2 Теми практичних занять 
 

        Теми практичних занять дисципліни «Корпоративні фінанси»  наведено у таблиці 3. 
 

 

Таблиця 3 – Теми практичних  занять 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), 

тем практичних занять 

Обсяг 

годин 

Література 

порядко

вий  

номер 

розділ, 

підрозділ ДФН ЗФН 

М 1 
Теоретичні та методичні аспекти 

корпоративних фінансів 
18 8 

  

ЗМ1 Теоретичні засади корпоративних фінансів  4 2 
3 

5 

6 

7 

8 

2.1 

1,2,6,7,14 

1 

1,2 

1,2 

П 1.1 Корпоративні підприємства як суб’єкти права. 1  

П 1.2 
Корпоративні фінанси як основа фінансового 

менеджменту. 

1  

П 1.3 
Теорії, на яких ґрунтуються корпоративні 

фінанси. 

2  

ЗМ2 Ціна залучення капіталу та ризик 2  3 

5 

7 

8 

10 

2.2 

6,7 

3,4 

4 

7 

П 2.1 Поняття ціни капіталу. 0,5  

П 2.2 Ставка дисконту: її суть та призначення. 0,5  

П 2.3 Визначення середньозваженої вартості капіталу. 0,5  

П 2.4 Модель оцінки дохідності капітальних активів. 0,5  

ЗМ3 Фінансування корпоративних підприємств 2  
1 

3 

5 

6 

10 

10-11 

2.3 

11 

3,4,6 

7 

П 3.1 
Власний капітал підприємства, його функції та 

складові. 

0,5  

П 3.2 
Запозичений капітал суб'єктів господарювання, 

його функції та складові. 

1  

П 3.3 Внутрішні джерела фінансування підприємств. 0,5  
 

 

 

 
 

 

 

https://buklib.net/books/23736/
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Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), 

тем практичних занять 

Обсяг 

годин 

Література 

порядко

вий  

номер 

розділ, 

підрозділ ДФН ЗФН 

ЗМ4 Фінансові та реальні інвестиції корпоративних 

підприємств 

4 2 1 

2 

3 

5 

6 

7 

8 

10 

12 

6 

2.4 

9 

8 

5 

7 

8 

П 4.1 Особливості інвестиційної діяльності 

підприємств. 

0,5  

П 4.2 Інвестиційна політика підприємства. 0,5  

П 4.3 Форми реальних та фінансових інвестицій 

підприємства та особливості управління ними. 

1  

П 4.4 Методи оцінки ефективності інвестицій. 2  

ЗМ5 Робочий капітал корпоративних підприємств 2  2 

3 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

5 

2.5 

10 

12 

6 

8 

7 

6 

П 5.1 Економічна сутність та склад робочого капіталу. 0,5  

П 5.2 Підходи до управління робочим капіталом. 0,5  

П 5.3 Поточні зобов’язання корпоративних 

підприємств. 

0,5  

П 5.4 
Золоте правило фінансування та золоте правило 

балансу. 

0,5  

ЗМ6 Оцінка вартості бізнесу 4 2 

3 

4 

6 

8 

2.6 

4,5,10 

9 

5 

П 6.1 Оцінка вартості підприємства, її необхідність та 

принципи здійснення. 

1  

П 6.2 Застосування доходного підходу до оцінки 

вартості бізнесу. 

1  

П 6.3 Особливості застосування порівняльного та 

майнового підходів до оцінки вартості бізнесу. 

1  

П 6.4 Зміст вартісно-орієнтованого управління та 

показники ефективності діяльності компаній. 

1  

 

 

3.3 Завдання для самостійної роботи студента 
 

         Перелік матеріалу, який виноситься на самостійне вивчення,  наведено у таблиці 4.  

      

Таблиця 4 – Матеріал, що виноситься на самостійне вивчення 

Шифри  Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ),  

питання, що виносяться на самостійне 

вивчення   

Обсяг 

годин 

Література 

порядковий 

номер 

розділ, 

підрозділ 

М 1 
Теоретичні та методичні аспекти 

корпоративних фінансів 

18* / 42   

ЗМ1 
Теоретичні засади корпоративних 

фінансів  

3* / 6 

1 

9 

10 

9 

3 

7 

Т 1.1 Капітал підприємства та його економічна 

сутність. 

1* / 2 

Т 1.2 Розподіл функцій власності на активи та 

управління ними.  

1* / 2 

Т 1.3 Операційна, інвестиційна та фінансова 

діяльність компаній у системі 

корпоративних фінансів. 

1* / 2 

 

 

 



 8 
 

Шифри  Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ),  

питання, що виносяться на самостійне 

вивчення   

Обсяг 

годин 

Література 

порядковий 

номер 

розділ, 

підрозділ 

ЗМ2 Ціна залучення капіталу та ризик 3* / 6 

5 

7 

8 

10 

6,7 

3,4 

4 

7 

Т 2.1 Фінансово-інвестиційні ризики компанії та 

інвесторів в умовах невизначеності. 

1* / 2 

Т 2.2 Коефіцієнт бета як індикатор операційних 

та фінансових ризиків.  

1* / 2 

Т 2.3 Ціна залучення капіталу на ринках, що 

розвиваються.   

1* / 2 

ЗМ3 Фінансування корпоративних підприємств 3* / 8 

1 

5 

6 

10 

10-11 

11 

3,4,6 

7 

Т 3.1 Методи збільшення статутного капіталу  

акціонерного товариства. 

0,5* / 2 

Т 3.2 Переважні права на придбання цінних 

паперів нової емісії як інструмент захисту 

інтересів інвесторів. 

0,5* / 2 

Т 3.3 Первинне та повторне публічне розміщення 

акцій (IPO) на  ринках капіталів. 

1* / 2 

Т 3.4 Порівняльна характеристика різних видів 

кредитного забезпечення. 

1* / 2 

ЗМ4 Фінансові та реальні інвестиції 

корпоративних підприємств 

3* / 8 

1 

2 

5 

6 

7 

8 

10 

6,12 

6 

9 

8 

5 

7 

8 

Т 4.1 Склад та структура активів підприємства. 0,5* / 2 

Т 4.2 Види інвестицій компаній.   0,5* / 2 

Т 4.3 Оцінка доцільності вкладень у корпоративні 

права. 

1* / 2 

Т 4.4 Оцінка фінансових інвестицій в асоційовані 

й дочірні підприємства за методом участі в 

капіталі. 

1* / 2 

ЗМ5 Робочий капітал корпоративних 

підприємств 

3* / 6 1 

2 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

7 

5 

10 

12 

6 

8 

7 

6 

Т 5.1 Поняття, структура та тривалість 

операційного циклу підприємства. 

1* / 2 

Т 5.2 Формування запасів підприємства та шляхи 

їх мінімізації.  

1* / 2 

Т 5.3 Управління дебіторською заборгованістю на 

підприємстві. 

1* / 2 

ЗМ6 Оцінка вартості бізнесу 3* / 8 

2 

4 

6 

8 

1 

4,5,10 

9 

5 

Т 6.1 Особливості оцінки вартості збиткових 

компаній та з від’ємним грошовим потоком. 

0,5* / 2 

Т 6.2 Оцінка вартості новостворених 

підприємств. 

0,5* / 2 

Т 6.3 Вартісно-орієнтоване управління у системі 

фінансового менеджменту. 

1* / 2 

Т 6.4 Вартісно-орієнтовані показники 

ефективності діяльності компаній. 

1* / 2 

 

* для студентів денної форми навчання 
 

Індивідуальне завдання студента полягає у підготовці та презентації есе на одну із 

пропонованих тем. Тематика есе оновлюється щороку. 

 

Інші види самостійної роботи та загальний її баланс характеризує таблиця 1. 
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4 НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

 

4.1 Основна література 
 

1 Бланк И. А. Финансовый менеджмент: Учебный курс. – 2-е изд., перераб. и доп. – К.: 

Эльга, Ника-Центр, 2005. – 656 с. Режим доступу: 

https://www.booksite.ru/localtxt/blanc/fin/nan/sy/fin_menedj.pdf 

2 Витвицька У.Я., Василик І.І., Кравчук Р.С. Управління потенціалом підприємства. 

Навчальний посібник. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2011. – 257 с. 

3 Витвицька У. Я., Савчин Л. М. Корпоративні фінанси: методичні вказівки для вивчення 

дисципліни. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2020. – 67 с. 

4 Краснокутська Н.С. Потенціал підприємства: формування та оцінка. – Навч. посібник. – 

К.: Центр навчальної літератури, 2005. – 252 с. 

5 Суторміна В. М. Фінанси зарубіжних корпорацій: Підручник. –  К.: КНЕУ, 2004. –  

566 с. Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

6 Терещенко О.О. Фінансова діяльність суб’єктів господарювання. Навч. посіб-ник. –  К.: 

КНЕУ, 2003. –  554 с. Режим доступу: https://buklib.net/books/21925/ 

7 Фінанси зарубіжних корпорацій: Навч.-метод. посібник для самост. вивч. дисц. / В.М. 

Суторміна, В.М. Федосов, В.М. Радзієвська, Б.С. Стеценко. –  К.: КНЕУ, 2002. –  88 с. Режим 

доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

8 Фінанси зарубіжних корпорацій : навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. – 2-ге вид., 

доп. і перероб. / В. М. Суторміна, В. М. Федосов, Н. С. Рязанова [та ін.]. – К. : КНЕУ, 2008. – 218 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

9 Фінанси підприємств: Навч. посібник. / Данилюк М.О., Фадєєва І.Г., Спасів Н.Я., 

Витвицька У.Я., Данилюк-Черних І.М. – Тернопіль: Вектор, 2017. – 188 с. 

10 Фінансовий менеджмент [Електронний ресурс] : підручник / [А. М. Поддєрьогін, Н. Д. 

Бабяк М. Д. Білик та ін.] ; кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – 2-ге вид., перероб. – 

Київ : КНЕУ, 2017. – 534 с. Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

 

4.2 Додаткова література 

 

1 Авдеева В.И., Крутиков В.К., Костина О.И., Губернаторова Н.Н.  К66 Корпоративные 

финансы. Учебно-методическое пособие. Калуга: Издательство «Эйдос», 2016. – 129 с. 

2 Бочаров В. В., Леонтьев В. Е. Корпоративные финансы. – СПб.: Питер, 2002.   

3 Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов / Пер. с англ. Н. 

Барышниковой. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2004. – 1008с. 

4 Бригхэм Ю., Эрхардт М. Финансовый менеджмент: 10-е изд. / Пер. с англ. / Под ред. Е. 

А. Дорофеева. – СПб.: Питер, 2005.   

5 Грідчіна М. В. Г83 Корпоративні фінанси (зарубіжний досвід і вітчизняна практика): 

Навч. посіб. – 2-ге вид., стереотип. – К.: МАУП, 2002. – 232 с.: іл. – Бібліогр.: с. 225–229. 

6 Економіка нафтогазових підприємств: навч. посіб. / [ Я. С. Витвицький, У. Я. 

Витвицька, І. М. Метошоп, В. М. Кузьмин та ін.]; за заг. та наук. ред. Я. С. Витвицького та М. О. 

Данилюка. – Івано-Франківськ: Симфонія форте, 2013. – 604 с. 

7 Інноваційний розвиток корпоративних фінансів [Електронне видання] : тенденції та 

перспективи : монографія / [Терещенко О.О., Бабяк Н.Д., Іващенко А.І. та ін.]; за заг. ред. д.е.н., 

проф. О. Терещенка. – Київ : КНЕУ, 2017. – 495 с. 

8 Корпоративні фінанси: проблеми та перспективи інноваційного розвитку [Електронний 

ресурс] : Зб. матеріалів І Всеукр. Наук.-практ. конференції. – К. : КНЕУ, 2016. – 367 с.  
9 Малыхин В.И. М20   Финансовая математика: Учеб. пособие для вузов. М.: ЮНИТИ –

ДАНА, 1999. – 247 с. 
10 Непочатенко О.О., Мельничук Н.Ю. Фінанси підприємств. Підручник. – К.: Центр 

учбової літератури, 2013. – 504 с. 
11 Савчук В. П. Управління міжнародними інвестиційними проектами:навч. посібник / В. 

П. Савчук, С. І. Прилипко, О. Г. Величко ; за заг. ред. С. І. Прилипка. – К.: КНЕУ, 2013. – 470 с.  
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12 Управління фінансовою санацією підприємства. Навчальний посібник. / За ред. М. 

Данилюка, В. Савича  – К.: Центр навчальної літератури, 2006. – 320 с.  

13 Фінанси підприємств : підручник / [Поддєрьогін А.М., Білик М.Д., Буряк Л.Д. та ін.] ; 

кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – Восьме вид., перероб. та доп. – К. : КНЕУ, 

2013. – 519 с. 

14 Фінансова діяльність суб’єктів господарювання: Навч.-метод. посіб. для самост. вивч. 

дисц. / О.О. Терещенко, Я.І. Невмержицький, А.П. Куліш та ін.; За заг. ред. О.О. Терещенка. – К.: 

КНЕУ, 2006. – 312 с. 

 

4.3 Література та методичне забезпечення  практичних занять 

 

1 Витвицька У.Я., Василик І.І., Кравчук Р.С. Управління потенціалом підприємства. 

Навчальний посібник. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2011. – 257 с. 

2 Витвицька У. Я., Савчин Л. М. Корпоративні фінанси: методичні вказівки для вивчення 

дисципліни. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2020. – 67 с. 

3 Краснокутська Н.С. Потенціал підприємства: формування та оцінка. – Навч. посібник. – 

К.: Центр навчальної літератури, 2005. – 252 с. 

4 Суторміна В. М. Фінанси зарубіжних корпорацій: Підручник. –  К.: КНЕУ, 2004. –  566 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

5 Терещенко О.О. Фінансова діяльність суб’єктів господарювання. Навч. посіб-ник. –  К.: 

КНЕУ, 2003. –  554 с. Режим доступу: https://buklib.net/books/21925/ 

6 Фінанси зарубіжних корпорацій : навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. – 2-ге вид., 

доп. і перероб. / В. М. Суторміна, В. М. Федосов, Н. С. Рязанова [та ін.]. – К. : КНЕУ, 2008. – 218 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

7 Фінанси підприємств: Навч. посібник. / Данилюк М.О., Фадєєва І.Г., Спасів Н.Я., 

Витвицька У.Я., Данилюк-Черних І.М. – Тернопіль: Вектор, 2017. – 188 с. 

8 Фінансовий менеджмент [Електронний ресурс] : підручник / [А. М. Поддєрьогін, Н. Д. 

Бабяк М. Д. Білик та ін.] ; кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – 2-ге вид., перероб. – 

Київ : КНЕУ, 2017. – 534 с. Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

 

4.4 Література та методичне забезпечення самостійної роботи 

 

1 Бланк И. А. Финансовый менеджмент: Учебный курс. – 2-е изд., перераб. и доп. – К.: 

Эльга, Ника-Центр, 2005. – 656 с. Режим доступу: 

https://www.booksite.ru/localtxt/blanc/fin/nan/sy/fin_menedj.pdf 

2 Витвицька У.Я., Василик І.І., Кравчук Р.С. Управління потенціалом підприємства. 

Навчальний посібник. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2011. – 257 с. 

3 Витвицька У. Я., Савчин Л. М. Корпоративні фінанси: методичні вказівки для вивчення 

дисципліни. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2020. – 67 с. 

4 Краснокутська Н.С. Потенціал підприємства: формування та оцінка. – Навч. посібник. – 

К.: Центр навчальної літератури, 2005. – 252 с. 

5 Суторміна В. М. Фінанси зарубіжних корпорацій: Підручник. –  К.: КНЕУ, 2004. –  566 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

6 Терещенко О.О. Фінансова діяльність суб’єктів господарювання. Навч. посіб-ник. –  К.: 

КНЕУ, 2003. –  554 с. Режим доступу: https://buklib.net/books/21925/ 

7 Фінанси зарубіжних корпорацій : навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. – 2-ге вид., 

доп. і перероб. / В. М. Суторміна, В. М. Федосов, Н. С. Рязанова [та ін.]. – К. : КНЕУ, 2008. – 218 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

8 Фінанси підприємств: Навч. посібник. / Данилюк М.О., Фадєєва І.Г., Спасів Н.Я., 

Витвицька У.Я., Данилюк-Черних І.М. – Тернопіль: Вектор, 2017. – 188 с. 

9 Фінансовий менеджмент [Електронний ресурс] : підручник / [А. М. Поддєрьогін, Н. Д. 

Бабяк М. Д. Білик та ін.] ; кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – 2-ге вид., перероб. – 

Київ : КНЕУ, 2017. – 534 с. Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 
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4.5 Інформаційні ресурси в Інтернеті 

 

1 Бланк И. А. Финансовый менеджмент: Учебный курс. – 2-е изд., перераб. и доп. – К.: 

Эльга, Ника-Центр, 2005. – 656 с. Режим доступу: 

https://www.booksite.ru/localtxt/blanc/fin/nan/sy/fin_menedj.pdf 

2 Суторміна В. М. Фінанси зарубіжних корпорацій: Підручник. –  К.: КНЕУ, 2004. –  566 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

3 Терещенко О.О. Фінансова діяльність суб’єктів господарювання. Навч. посіб-ник. –  К.: 

КНЕУ, 2003. –  554 с. Режим доступу: https://buklib.net/books/21925/ 

4 Фінанси зарубіжних корпорацій: Навч.-метод. посібник для самост. вивч. дисц. / В.М. 

Суторміна, В.М. Федосов, В.М. Радзієвська, Б.С. Стеценко. –  К.: КНЕУ, 2002. –  88 с. Режим 

доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

5 Фінанси зарубіжних корпорацій : навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. – 2-ге вид., 

доп. і перероб. / В. М. Суторміна, В. М. Федосов, Н. С. Рязанова [та ін.]. – К. : КНЕУ, 2008. – 218 с. 

Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

6 Фінансовий менеджмент [Електронний ресурс] : підручник / [А. М. Поддєрьогін, Н. Д. 

Бабяк М. Д. Білик та ін.] ; кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – 2-ге вид., перероб. – 

Київ : КНЕУ, 2017. – 534 с. Режим доступу: http://ir.kneu.edu.ua 

 

4.6 Нормативно-правові документи 

 
1 Господарський Кодекс України. 16.01.2003 р. №436-ІV; 
2 Цивільний кодекс України. 16.01.2003 р. №435-ІV; 
3 Про акціонерні товариства: Закон України від 17.09.08 р. № 514-VI; 
4 Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом: Закон 

України від 14.05.92 р. № 2343-XII; 
5 Про господарські товариства: Закон України від  19.09.91 р. № 1576-XII; 
6 Про оцінку земель. Закон України від 11.12.2003р. №1378-ІV. 
7 Про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність в Україні. Закон 

України від 12.07.2001р. №2658-ІІІ.  
8 Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю: Закон України від  

06.022018 р. № 2275-XIIІ; 
9 Про цінні папери та фондовий ринок. Закон України від 23 лютого 2006 р. №3480. 
10 Національний стандарт №1 “Загальні засади оцінки майна і майнових прав”: Постанова 

КМУ № 1440 від 10 вересня 2003 року. 
11 Національний стандарт №3 “Оцінка цілісних майнових комплексів”: Постанова КМУ 

№1665 від 29 листопада 2006 року. 
12 Порядок здійснення емісії та реєстрації випуску акцій акціонерних товариств, які 

створюються шляхом злиття, поділу, виділу чи перетворення або до яких здійснюється 
приєднання: Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 
09.04.2013  № 520. 

13 Методичні рекомендації з розроблення інвестиційного проекту, для реалізації якого може 
надаватися державна підтримка: затверджені Наказом Міністерства економічного розвитку і 
торгівлі України 13.11.2012 № 1279. 

14 Методичні рекомендації щодо визначення вартості чистих активів акціонерних товариств: 
Затверджено рішенням Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 17 листопада 
2004 р. №485. 

15 Порядок реєстрації випуску (випусків) акцій при заснуванні акціонерних товариств: 
Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 27.05.2014  
№ 692; 

16 Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів: Затверджено рішенням 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку  від 03.12.2013  № 2826. 

17 Положення про порядок здійснення емісії облігацій підприємств, облігацій міжнародних 
фінансових організацій та їх обігу: Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку  від 27.12.2013  № 2998. 

18 Положення про порядок збільшення (зменшення) статутного капіталу публічного або 
приватного акціонерного товариства: Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку від 14.05.2013  № 822. 
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19 Положення про порядок реєстрації випуску акцій при зміні розміру статутного капіталу 

акціонерного товариства: Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку  від 31.07.2012  № 1073. 

20 Положення про порядок здійснення консолідації та дроблення акцій акціонерного 
товариства: Затверджено рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку  від 
06.03.2012  № 371. 

21 Положення про порядок скасування реєстрації випусків акцій: Затверджено рішенням 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 23.04.2013  № 737. 

 

5 МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ 

 

        Оцінювання знань студентів проводиться за результатами комплексних контролів за усіма 

змістовими модулями. Модульний контроль за кожним змістовим модулем передбачає контроль 

теоретичних знань і практичних навиків. Схему нарахування балів при  оцінюванні знань 

студентів з дисципліни наведено в таблиці 5. 

 

Таблиця 5 – Схема нарахування балів у процесі оцінювання знань студентів з дисципліни 

«Корпоративні фінанси» 

Види робіт, що  контролюються Максимальна  

кількість балів 

Модуль 1 100 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ1  7 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ1 8 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ2  3 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ2 4 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ3 5 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ3 3 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ4  8 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ4 8 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ5 4 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ5 4 

Контроль засвоєння теоретичних знань змістового модуля ЗМ6 8 

Контроль засвоєння практичних навиків змістового модуля ЗМ6 8 

Підготовка та презентація есе 10 

Колоквіум 1 20 
 

 Залікова оцінка з дисципліни виставляється студенту відповідно до чинної шкали 

оцінювання, що наведена нижче. 

 

  Шкала оцінювання: національна та ECTS 

 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, диференційованого заліку, курсового 

проекту (роботи), практики 

90 – 100 А відмінно   

82-89 В 
добре  

75-81 С 

67-74 D 
задовільно  

60-66 Е  

35-59 FX незадовільно з можливістю повторного складання 

0-34 F 
незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 

дисципліни 
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